	2025年北京市科研助理岗位开发及发布情况汇总表（第四批）

	序号
	招聘单位名称
	岗位名称
	岗位描述
	招聘人数（人）
	招生生源
	联系人
	联系方式

	1
	首都医科大学附属北京天坛医院
	博士后
	岗位职责：
1.围绕神经科学、神经外科、神经内科、精准医学、医学人工智能等方向，开展原创性科研课题；
2.协助导师申报国家、省部级科研项目，撰写高质量学术论文；
3.参与课题组科研平台建设、学术交流及团队协作；
4.积极推动科研成果转化，服务临床诊疗和医院发展战略。
	73
	北京/非北京
	孙闽
	59975653

	2
	首都医科大学
	科研助理
	岗位职责：

掌握相关实验室技术，给学生技术支持、实验室科研、行政管理
	2
	北京
	陈昕
	83911210 

	3
	
	科研助理
	岗位职责：

参与科研项目中疾病模型分析及分子生物学实验
	1
	北京
	
	

	4
	
	科研助理
	岗位职责：

参与科研项目中的动物实验及辅助项目执行
	2
	北京
	
	

	5
	
	科研助理
	岗位职责：

参与抗体开发工作，负责细胞培养、蛋白表达与纯化等实验工作
	1
	北京
	
	

	6

	
	科研助理
	岗位职责：

负责实验室日常运行与事务管理
	1
	北京
	
	

	7
	
	科研助理
	岗位职责：

负责实验室仪器维护，参与科研论文、报告或项目书的撰写、校对、图表制作及格式调整
	3
	北京
	
	

	8
	
	科研助理
	岗位职责：

收集、整理、分析相关领域的学术文献，撰写文献综述或研究背景报告
	2
	北京
	
	

	9
	
	科研助理
	岗位职责：

设计实验方案、操作仪器设备、记录实验数据、维护实验室安全等
	1
	北京
	
	

	10
	
	科研助理
	岗位职责：

在导师的指导下协助开展课题研究工作，主要包括果蝇行为学、果蝇神经环路、分子生物学等实验技术；协助处理实验室公共事务
	1
	北京
	
	

	11
	
	科研助理
	岗位职责：

1.协助研究基地政策实验室日常管理工作；

2.协助研究基地开展课题调查研究等。
	1
	北京
	
	

	12
	
	科研助理
	岗位职责：

1.负责课题组科研资料管理、实验室管理；

2.辅助协调课题调研、资料分析；参与课题研究。
	1
	北京
	
	

	13
	
	科研助理
	岗位职责：

1.协助科研项目管理：负责项目的日常管理，包括项目进展跟踪、材料整理、预算申报、财务报销等工作；实验与数据采集：

2.参与实验的设计与实施，负责实验材料的准备和实验数据的收集与整理，确保实验的顺利进行；

3.研究报告撰写与修改：协助撰写和修改科研项目研究进展及结题报告等；

4.会议与培训支持：协助组织科研会议，准备相关材料，参与团队培训和宣传工作。
	1
	北京
	
	

	14
	
	科研助理
	岗位职责：

1.协助实验室日常管理包括试剂耗材订购与库存管理、实验室财务与报销相关工作；

2.协助实验室制定各项管理规定并实施等实验室及开展科研项目的日常事务等工作。
	2
	北京
	
	

	15
	
	科研助理
	岗位职责：

协助实验室繁育并管理实验动物、报销及订购试剂耗材。
	1
	北京
	
	

	16
	北京石油化工学院
	科研助理
	协助完成档案整理、资料收集汇总、财务报销等工作
	19
	不限
	王国洪
	81292046

	17
	
	科研助理
	协助学院行政、教学、科研管理与服务工作
	3
	不限
	
	

	18
	
	科研助理
	合作从事科学研究工作
	1
	不限
	
	

	19
	北京中医药大学
	费宇彤团队科研助理
	主要协助课题组负责人开展多个课题研究，并做好科研团队部分日常工作
	2
	不限
	费宇彤
	北京中医药大学招聘网（https://hrzp.bucm.edu.cn:8080/zp.html#/channel/02） 

	20
	
	姜广建团队科研助理
	协助进行科研论文撰写、临床、动物或细胞实验
	2
	不限
	姜广建
	

	21
	
	刘兆兰团队科研助理
	岗位职责：

1.在负责人领导下进行课题研究，协助科研工作进行；

2.协助负责人研究生团队；

3.协助申请和管理科研项目和经费；

4.协助科研论文发表。
	1
	不限
	刘兆兰
	

	22
	
	刘建平、李迅团队科研助理
	循证医学文献翻译传播与管理、外事项目管理、科研辅助
	1
	不限
	李迅
	

	23
	
	金雪晶团队科研助理
	科研项目的辅助研究工作及课题组日常事务等其他工作
	2
	不限
	金雪晶
	

	24
	
	张建军团队科研助理
	岗位职责：

1.协助课题组开展实验研究、数据分析及文献调研；

2.承担课题组日常科研办公事务，包括合同签订、材料整理、行程安排及会议记录；

3.参与科研项目申报、结题材料整理及学术报告撰写
	1
	不限
	孙圣楠
	

	25
	
	中药学院办公室科研助理
	协助学院科技成果转移转化、科研学术管理、科研财务管理
	4
	不限
	窦津晶
	

	26
	
	中药学院办公室科研助理
	岗位职责：

1.负责中药学院周边安全环境的维护；

2.协助完成实验室安全检查相关工作，每日实验楼巡楼2次；

3.协助完成通风和纯水等公共设备的维护；

4.协助完成学院会议室的管理；

5.协助完成中药学院突发安全事项；完成学院交办的其它任务。
	2
	不限
	
	

	27
	
	中药学院办公室科研助理
	岗位职责：

1.负责日常会议准备、录音及拍照/摄像，会议纪要初稿整理；

2.参与第三届中国APEC合作基金项目国际研讨会、专家研讨会的会务工作；协助各项目相关资料查询、项目资料整理等；

3.负责中药监管科学研究院物资采购、日常报销等工作；

4.完成研究院交办的其他各项工作。
	1
	不限
	李菲菲
	

	28
	
	中药饮片四六级考试中心科研助理
	岗位职责：

1.负责中药饮片等级考试校外考试的全面组织工作，涵盖宣传推广、联络各方、组织报名、开展培训以及证书发放等各个环节；

2.参与中药饮片四六级考试中心继续教育项目的建设工作，包括项目的申报办理、文案策划以及相关费用的报销等事务；

3.认真完成考试中心交办的其他各项工作。
	1
	不限
	肖瑶
	

	29
	
	陆洋团队科研助理
	负责课题组科研项目的日常事务协调与实验辅助工作，包括资料整理、数据收集与初步分析、试剂准备、实验操作协助，以及科研文档撰写、项目进度汇报和课题申报支持等。
	1
	不限
	陆洋
	

	30
	
	王林元团队课题组科研助理
	岗位职责：

1.科研项目管理，包括申报、过程管理和结题等；

2.各种实验助理，辅助开展各种研究实验；

3.实验室日常管理。
	2
	不限
	周密迦
	

	31
	
	王涵团队科研助理
	主要负责实验室日常管理，包括仪器预约维护、安全检查、试剂耗材采购与库存管理、实验室规范运行保障；参与团队科研辅助工作，有余力及意愿者，支持独立开展科研工作，具有硕士学历且工作期间表现优异者，优先推荐攻读本团队博士。
	1
	不限
	唐程
	

	32
	
	高晓燕团队科研助理
	开展组内中药分析学相关课题研究
	1
	不限
	高晓燕
	

	33
	
	闫聪团队科研助理
	协助团队完成医工结合类科研项目、医疗设备开发、物联网与人体数据采集实验平台等项目的研究
	3
	不限
	闫聪
	

	34
	
	华茜团队科研助理
	协助完成实验，及团队事务管理
	1
	不限
	王旭
	

	35
	
	彭桂英团队科研助理
	岗位职责:

1.协助管理科研经费，包括报销、结算等财务工作；

2.协助试剂耗材的采购和管理，确保科研项目的顺利进行；

3.协助撰写科研报告、论文和专利申请等文档，确保文档的准确性和完整性；

4.协助组织学术会议、研讨会等活动，包括会议筹备、通知发送、会议记录等。

5.完成课题组负责人交办的其他工作。
	1
	不限
	彭桂英
	

	36
	
	徐安龙团队科研助理
	岗位职责：

1.遵守学校的各项规章制度，负责实验室科研项目的研发管理工作：在立项阶段进行项目需求分析、技术可行性调研；研发过程中管理并协助研发团队，推进研发进度；

2.负责实验室实验指导工作，指导实验室人员进行细胞培养等基本实验操作；

3.辅助指导实验组成员学术活动以及写作，配合实验室导师完成主要科研任务；

4.能够服从学院和课题组的工作安排，完成学院及课题组交办的其他工作。
	1
	不限
	黄光瑞


	

	37
	
	黄光瑞团队科研助理
	岗位职责：

1.遵守学校的各项规章制度，负责实验室科研项目的研发管理工作；

2.在立项阶段进行项目需求分析、技术可行性调研；研发过程中管理并协助研发团队，推进研发进度；

3.负责实验室实验指导工作，指导实验室人员进行细胞培养等基本实验操作；

4.辅助指导实验组成员学术活动以及写作，配合实验室导师完成主要科研任务；

5.能够服从学院和课题组的工作安排，完成学院及课题组交办的其他工作。
	1
	不限
	
	

	38
	
	张晓晴团队科研助理
	岗位职责（包括但不限于以下内容）：

1.课题组项目申报综合管理；

2.团队人员招聘、绩效考核、工资发放、劳务报销等日常工作；

3.团队科研成果转化交流；

4.团队人员管理、宣传、对外合作洽淡等相关事宜。
	2
	不限
	张晓晴
	

	39
	
	刘缨团队科研助理
	参与课题研究、辅助科研管理和技术支持
	1
	不限
	刘缨
	

	40
	
	韩东燃团队科研助理
	团队研究方向中医药大数据，医工智慧装备，人工智能，药食同源。科研助理工作职责包括不限于实验准备、实验执行、数据处理与报告撰写以及实验室管理。
	1
	不限
	韩东燃
	

	41
	
	姜苗团队科研助理
	岗位职责：

1.保障团队关键技术的延续性，保障课题按时结题； 

2.指导新进研究生实验的进行并参与实验； 

3.参与团队的人员和财务管理； 

4.完成团队安排的其他任务。
	1
	不限
	姜苗
	

	42
	
	李森团队科研助理
	岗位职责：

1.数据分析；

2.论文撰写。
	1
	不限
	李森
	

	43
	
	王建勋团队科研助理
	完成导师安排的实验任务及其他交办工作。
	1
	不限
	王建勋
	

	44
	
	生命科学学院科研助理
	岗位职责如下：

1.协助主管院领导做好日常科研、学科管理及成果转化工作；

2.协助组织和管理学院科研项目的申报、立项实施、过程管理、结题验收、成果产出及绩效评估工作；

3.协助学院各类学术报告、学术研讨会、讲座等活动前期准备工作；

4.完成学院领导交办的各项工作。
	1
	不限
	董倩倩
	

	45
	
	刘伟团队科研助理
	岗位职责：

1.协助科研团队开展相关课题研究工作；

2.负责科研团队的日常管理沟通工作；

3.参与项目申报材料的撰写、整理等；

4.完成科研团队交给的其他工作。
	1
	不限
	陈宁
	

	46
	
	王志伟团队科研助理
	岗位职责：

1.信息收集与整理；

2.数据处理与分析；

3.参与课题研究和报告撰写；

4.完成团队负责人交办的其他事项。
	1
	不限
	宁皓
	

	47
	
	洪学智团队科研助理
	岗位职责：

1.数据收集与整理：负责研究资料与数据的收集和整理，对数据进行基础性加工与研究；

2.文献政策整理分析：负责研究相关学术文献情况的收集整理、对国家出台的政策体系进行梳理分析提炼；

3.撰写调研报告：参与政府委托政策研究课题研究及报告撰写工作；

4.参与团队管理建设，负责一定的团队管理发展工作；

5.完成项目相关的辅助工作。
	2
	不限
	陈雨欣
	

	48
	
	焦楠团队科研助理
	岗位职责：

1.负责部门文件、资料的整理、归档及保管，确保信息准确、完整；处理部门日常办公用品的采购、发放及管理；

2.协助组织部门会议，做好会议记录并跟踪落实会议决议；接待来访人员，处理日常电话、邮件等沟通事务；

3.起草、校对和传递部门相关文件、通知、报告等文书材料；

4.协助部门内部及跨部门协调工作，跟进任务进度；为团队提供后勤支持，如差旅安排、费用报销等；

5.维护和更新部门数据库、员工信息及其他相关统计报表；

6.相关科研工作的推进。
	1
	不限
	刘玉
	

	49
	
	战略研究院科研助理
	岗位职责：

1.行业资讯收集与整理；

2.内参/内刊编辑与校对；数据处理与分析；完成领导交办的其他事项。
	2
	不限
	刘飞
	

	50
	
	仝小林团队科研助理
	岗位职责：

1.主要负责实验室日常管理，包括仪器维护、安全检查、试剂耗材采购与库存管理、实验室规范运行保障；

2.参与团队科研辅助工作，有余力及意愿者，支持独立开展科研工作，具有硕士学历且工作期间表现优异者，优先推荐攻读本团队博士。
	1
	不限
	唐程
	

	51
	
	王停团队科研助理
	岗位职责：

1.协助科研团队做好日常科研工作；

2.协助团队进行中药研发相关科研工作；

3.完成团队领导交办的其他工作。
	1
	不限
	张欣
	

	52
	
	商洪才团队科研助理
	协助团队完成临床数据采集处理、项目管理等科研工作
	1
	不限
	郑蕊
	

	53
	
	林生团队科研助理
	开展科研项目相关实验研究
	1
	不限
	夏桂阳 
	

	54
	
	科研处科研助理
	岗位职责：

1.协助完成科研项目管理工作，整理科研项目等相关档案；

2.协助完成科研成果管理工作，整理科研成果、伦理等档案；

3.协助完成科研机构管理工作，整理科研机构等相关档案，协助开展各种形式的宣传工作；

4.协助组织会议与科研材料报送工作；

5.处里安排的其他工作。
	3
	不限
	邢丹
	

	55
	
	高等教育研究院科研助理
	岗位职责：

1.负责部门文件、资料的整理、归档及保管，确保信息准确、完整；处理部门日常办公用品的采购、发放及管理；

2.协助组织部门会议，做好会议记录并跟踪落实会议决议；接待来访人员，处理日常电话、邮件等沟通事务；

3.起草、校对和传递部门相关文件、通知、报告等文书材料；

4.协助部门内部及跨部门协调工作，跟进任务进度；为团队提供后勤支持，如差旅安排、费用报销等；

5.维护和更新部门数据库、员工信息及其他相关统计报表；

6.相关科研工作的推进。
	1
	不限
	刘玉
	

	56
	
	李良松团队科研助理
	岗位职责：

1.负责国学与传统医药的一些文创设计；

2.国学与传统医药对外交流；3、根据工作需要服从团队安排。
	1
	不限
	关丽君
	

	57
	
	国际教育学院（国家中医国际传播中心）助理
	岗位职责：

1.协助预科、短期项目以及教学办公室事务；

2.其他相关工作任务。
	1
	不限
	朱爽
	

	58
	
	大学科技园管理办公室、技术转移转化中心助理
	岗位职责：

1.承担转化科日常办文、OA流程跟进、财务报销、文件归档等事务性工作；

2.协助转化项目审批过程中的会议组织、材料准备、归档备案等工作；

3.协助培训项目服务采购的申请、跟进、验收、归档工作；

4.协助培训项目课前准备、课程全过程的具体执行及收尾工作；

5.协助培训项目素材收集、资料整理、宣传美化、文案撰写等工作；

6.完成部门交办的其他工作。
	1
	不限
	陈老师
	

	59
	
	医学实践教育中心（模拟医院）助理
	岗位职责：

1.做好上级主管部门与本部门有关教学等相关的计划实施工作，协助本部门各项相关工作；

2.协助做好本部门各类项目管理工作，协助安排部署相关活动；

3.协助健全、管理教研档案；

4.协助制定相关教研等管理制度，完成领导交给的其他工作。
	1
	不限
	王老师
	

	60
	
	校友会、教育基金会助理
	岗位职责：

1.执行基金会管理制度,协助项目管理工作；

2.参与校友服务工作；

3.负责校友会及教育基金会的新媒体运营。
	1
	不限
	肖老师
	

	61

	中国科学院微生物研究所
	工程师
	岗位职责：

1.负责研究组长的邮件处理、出差出国事宜，国内外来访接待等；

2.协助研究组学生管理、实验室卫生和安全管理；

3.协助研究组科研项目和知识产权管理等工作，要求具有微生物学、发育生物学、合成生物学、生物工程、免疫学等相关专业博士学位。
	1
	不限
	宁老师
	64807392

	62
	
	全职博士后
	岗位职责：

1.肿瘤免疫方向：探究免疫细胞中表观转录调控机制及与微生物组之间的关系；

2.微生物（组）方向：探索微生物（组）在肿瘤发生、肿瘤治疗中的关键作用。
	2
	不限
	
	

	63
	
	全职博士后
	岗位职责：

1.负责解析重要人类病原真菌关键病原学过程，研发人工智能驱动的病原体防控新策略；

2.独立承担重要的科研课题，按计划完成博士后研究任务，撰写申报科研项目，在重要学术刊物上发表论文；

3.完成合作导师交办的其它工作。
	3
	不限
	
	

	64
	
	全职博士后
	研究方向：

1.肿瘤免疫；

2.噬菌体与细菌免疫系统互作；核酸与蛋白质互作；

3.人工智能与疫苗药物设计；

4.病原微生物、免疫学、生物信息学、结构生物学以及其它相关领域。
	3
	不限
	
	

	65
	
	全职博士后
	研究方向：

1.微生物新型噬菌体防御系统发掘；

2.微生物基因编辑工具创新。
	1
	不限
	
	

	66
	
	全职博士后
	研究方向：

1.合成生物学与微生物代谢工程；

2.酶计算设计与生物催化。
	1
	不限
	
	

	67
	
	全职博士后
	研究方向：

1.大数据驱动的微生物资源智能发掘；

2.健康微生物组功能解析与微生物组工程。
	2
	不限
	
	

	68
	
	全职博士后
	研究方向：

1.病原微生物—媒介昆虫—宿主三者互作机制解析；

2.植物抵御病原感染免疫网络解析；

3.虫媒柑橘黄龙病的宿主抗病机制及抗病生物技术。
	2
	不限
	
	

	69
	
	全职博士后
	研究方向：

1.新型原核防御系统的挖掘解析及基因组编辑技术创新；

2.极端微生物及工业底盘菌株基因编辑与合成生物学；

3.极端环境微生物二氧化碳固定与能量代谢新途径新机制。
	3
	不限
	
	

	70
	
	全职博士后
	岗位职责：

1.从事休眠细菌唤醒机制的解析，以及开发对细菌休眠精准调控策略等相关研究工作；

2.独立承担重要的科研课题，按计划完成科研任务，撰写申报科研项目，在重要学术刊物上发表论文；

3.完成研究组长交办的其它工作。
	2
	不限
	
	

	71
	
	全职博士后
	岗位职责：

1.开展天然产物的合成生物学创制相关研究；

2.独立承担重要的科研课题，按计划完成博士后研究任务，撰写申报科研项目，在重要学术刊物上发表论文；

3.完成合作导师交办的其它工作。
	2
	不限
	
	

	72
	
	全职博士后
	具有结构生物学、基因编辑、糖生物学或分子病毒学相关专业博士学位，进站做全职博士后。
	1
	不限
	
	

	73
	
	全职博士后
	研究方向：基于人工智能的蛋白（分子）设计；化学生物学
	2
	不限
	
	

	74
	北京诺禾致源科技股份有限公司
	生信工程师
	岗位职责：
1.独立完成销售任务，按期达成销售目标；
2.负责执行部门营销策略并对区域市场开拓进行策划；
3.提供市场趋势、需求变化、竞争对手和客户反馈方面的准确信息，为公司制定销售策略及营销计划提供支持；
4.服从公司客户管理制度，与支持部门高效配合；
5.按照部门、公司规定定期参加会议、提报日报、落实公司、部门管理制度；
6.学习并遵守公司的各项规章制度和劳动纪律，服从公司及直属领导的工作安排；完成公司、部门及直属领导要求的其他相关工作；
7.完成公司、部门及直属领导要求的其他相关工作。
任职要求：
1.硕士及以上学历，分子生物学、农学、医学、化学相关专业，有遗传学、分子生物学、基因工程原理、有机化学、无机化学等相关课程知识的基础；
2.拥有分子生物学、化学、免疫学等相关实验操作技能，了解分子生物学、免疫学、有机化学、无机化学实验相关理论基础及实验室仪器设备信息；
3.良好的沟通表达能力，执行力，工作抗压能力，具备团队协作精神。
	5
	北京/非北京
	贾婧
	010-82837801/
电脑端：点击链接投递简历https://novogene.zhiye.com/home
手机端：关注“诺禾致源招聘”公众号，投递简历（可按照职位类型、工作地点进行职位搜索）

	75
	
	产品经理
	岗位职责：
1.跟进研究领域热点，掌握市场竞争以及营收数据情况，形成竞品及数据分析报告，制定相关产品策略；
2.根据市场情况及业务需求，完成产品研发及优化迭代升级，与研发共同制定产品开发及优化方案，跟进研发进展；
3.根据产品策略与布局进行产品推广、宣讲、资料建设，以及价格体系维护；
4.对接技术支持反馈意向，提供产品支持，协助技术完成药企客户的个性化项目评估和方案制定；
5.完成技术支持和销售的培训工作；
6.完成上级安排的其他工作。
任职要求：
1.分子生物学、药学、医学相关专业，专业基础知识扎实，必备NGS相关经验，有留学背景者、博士学历优先；
2.英语听说能力良好、读写能力强（CET-6及以上），有分子生物学背景，有高通量测序经验优先考虑；
3.对产品规划和管理工作富有热情，具有战略思维和长远眼光，态度严谨，思维灵活，善于挖掘产品开发的创新点；
4.工作积极主动，沟通能力和抗压能力良好，团队合作精神强。
	5
	北京/非北京
	
	

	76
	
	技术型销售
	岗位职责：
1.科研院校、医院或医学院，企业等客户挖掘及客户关系维护；
2.根据客户需求提供项目解决方案，负责项目签订；
3.跟进项目进展，促进项目顺利进行；
4.积极了解并反馈市场需求、产品竞争等情况；
5.能够独立完成销售回款任务。
任职要求：
1.硕士及以上学历，分子生物学相关专业；
2.熟练掌握遗传学、分子生物学、基因工程原理等相关课程知识；
3.拥有分子生物学相关实验操作技能；
4.热情开朗、积极向上、亲和力强；
5.良好的沟通表达能力，执行力，工作抗压能力，具备团队协作精神。
	1
	北京/非北京
	
	

	77
	北方国际合作股份有限公司
	石油炼化开发经理
	岗位职责：
1.收集工程项目信息，制定客户公关计划，进行投标工程考察、现场勘察，参加标前会议等，组织前期投标工作；
2.进行业务接洽、合同谈判、合同评审、市场开发与风险把控；
3.组织签约项目的实施管理工作，负责工程在建过程中的各方协调；
4.进行市场开发策划，拓宽工程信息渠道，建立工程信息数据库，进行市场分析，并为公司经营决策提供依据；
5.建立客户档案、维护客户关系，协调内外部资源，做好客户的考察接待和过程服务工作，与客户保持良好的合作关系。
任职要求：
1.化学工程、化学工艺、工业催化、石油与天然气加工，本科及以上学历；
2.英语口语流利，四级以上；
3.拥有 PMP或其他相关从业资格证；
4.具有2年以上海外市场开发经验，或3年以上石油或炼化或化工总包项目开发经验或者项目设计、执行经验；
5.能够适应海外出差。
	1
	北京/非北京
	/
	邮箱：
hr@norinco-intl.com

	78
	
	开发经理
	岗位职责：
国际市场开发及项目管理。
	1
	北京/非北京
	/
	

	79
	北京博奇电力科技有限公司
	工艺设计师
	岗位职责：
1.负责创新设计项目的工艺流程设计与开发；
2.与客户和项目团队沟通，确保设计满足功能和性能要求；
3.参与设计评审，提出改进意见和优化措施；
4.负责设计项目的从概念到实施的全过程管理。
任职要求：
1.本科或硕士学历，环境工程、化学工程、能源动力、控制与过程装备、自动化等专业；
2.良好的沟通能力和团队合作精神，能有效地与客户和团队成员交流；
3.有环保行业实习经历优先。
	1
	非京生源
	李冬青
	010-58782013 

	80
	
	热控设计师
	岗位职责： 
1.拟定本专业的技术方案，承担本专业的具体设计工作； 
1.1.在主设人领导下，负责在所承担的任务中，执行院颁质量管理体系文件、工程设计计划、专业设计计划、施工图卷册设计任务书内容要求。对设计产品质量负责；
1.2.有责任在设计中进行方案论证和技术经济比较，提出推荐意见； 
1.3.有责任在设计过程中主动与相关专业联系配合，按时提出联系配合资料，按规定会签外专业图纸文件；
1.4.计算和制图后认真进行自校，并按各级校审意见进行修改；
1.5.整理设计依据资料、计算书、记录等文件资料，随设计成品一起交主设人。 
2.参与编制招、投标文件和设备技术规范； 
3.参加设备材料的合同技术谈判，业务洽谈； 
4.担任工地代表，处理设计变更，反馈施工信息，做好质量记录和工地代表总结； 
5.执行部门领导分派的其他临时性的工作。
任职要求：
1.自动化专业、计算机专业等相关专业；
2.全日制硕士及以上学历；
3.熟练操作计算机CAD、Office等办公软件，有较强的组织协调能力及较强的语言、文字表达能力。
4.诚信，责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作精神；
5.熟悉DCS、PLC编程组态优先考虑；
6.熟悉C、Python等编程语言优先考虑；
7.了解脱硫、脱硝、废水处理等优先考虑。
	1
	非京生源
	
	

	81
	矿冶科技集团有限公司
	共性技术研究院【人才计划】-科研技术岗
	岗位职责：
1.负责金属矿选矿工艺研发（方向一）
2.负责有色金属冶金工艺工作（方向二）；
3.负责锂矿选矿技术工作（方向三）；
4.负责盐湖提锂技术领域研发工作（方向四）；
5.负责锂回收与循环利用领域研发工作（方向五）。
任职要求：
1.专业知识扎实，具有一定的科研创新思维；
2.责任心强，工作踏实肯干，愿意从事与选矿、冶金等专业方向相关的工作；
3.具有团结协作精神和一定的组织协调能力。
投递时请备注岗位方向。
	5
	不限
	杨溪野
	zhaopin@bgrimm.com

	82
	北京睿晖科技发展有限公司
	模具设计
	岗位职责：
熟练应用金属模具的设计软件，结构优化等。
	1
	非北京
	赵经理
	010-61660186

	83
	有研工程技术研究院有限公司
	材料研发工程师
	岗位职责：
1.承担国家、地方政府及企业项目，负责关键技术攻关，负责实施从项目申报到项目结题全过程；
2.承担新材料、新领域拓展任务，协助撰写新材料领域的项目建议书；
3.承担新产品研制任务，配合部门完成技术攻关及产品应用推广任务。
	6
	北京生源2/非京生源
	张老师
	010-60662826

	84
	北京挪啦斯坦特芬通信设备有限公司
	硬件开发工程师
	岗位职责：
1.负责公司新产品和升级产品的硬件设计方案制定；
2.负责项目的硬件开发工作及相关技术问题的评审、跟踪和解决；
3.负责研发产品的完整交付（技术资料、设计文档、测试报告等）；
4.负责硬件单元及系统调试；
5.负责为产品加工、检验、市场推广等环节提供相应的技术支持。
任职要求：
1.熟悉多种硬件接口，如RS232.RS485. CAN 、 SPI 、I2C等；
2.熟练使用万用表、数字示波器、频谱分析仪、逻辑信号分析仪等测试设备；
3.熟悉模电、数电原理，掌握电路板设计及 PCB 布线，熟悉 Altium / Candence 等设计软件，有多层板设计经验或嵌入式开发经验者优先；
4.熟悉器件的关键参数指标，能够根据电路需求，完成模拟／数字器件的选型；
5.具有较强的沟通能力和解决问题的能力，工作态度积极主动，有团队合作精神；
6.2025届毕业生，硕士究生及以上学历，电子信息类、电子科学及技术类、计算机类、通信类、电气工程类、自动化类、数学类、交通运输类、机械类、控制工程类、物理类等相关专业，通过英语 CET 六级者优先。


福利待遇：
1.硕士研究生及以上学历，择优解决北京户口；
2.央企正式职工、七险两金（公积金按当地最高比例，增加企业年金、补充医疗保险及团体意外险）；
3.员工宿舍、员工食堂、交通补贴、通讯补贴、差旅补贴、年度体检、防暑降温补贴、取暖补贴、福利生活用品等；节假日福利、生日蛋糕卡、电影卡、购书卡、结婚慰问、生日慰问、住院慰问、防疫用品、助医／助学／助困、送清凉送温暖等。
4.博士毕业生有机会加入公司博士后工作站继续博士后研究工作（与重点院校联合培养）。
	14
	北京/非北京
	郑雯静
	15001002220

	85
	通号信息产业有限公司
	信息系统工程师
	岗位职责：
1.参与信息系统建设，包括需求调研、功能设计和方案设计。参与相关功能的开发、实施、测试和培训工作，负责整理相关项目文档；
2.参与分布式数据库安装、调试、监控、日常维护、性能优化、故障处理及相关文档的整理工作，包括日常维护、备份及恢复、系统安装和补丁应用、健康检查及优化、故障处理等。熟悉多种数据库，能够编写日常维护需要的脚本；熟练使用 AIX 或 Linux 操作系统的各种命令，熟悉存储管理，备份软件及灾难恢复；
3.负责桌面终端系统、办公软件、信息化系统等技术维护服务，包括操作系统故障处理、安装调试等；负责打印机、传真机等办公设备技术维护服务，包括打印机驱动安装调试；负责办公网络维护；
4.负责对数据中心场地基础设施进行检查，对运行异常问题联系相应的维护部门或供应商处理，配合各级安全部门的安全检查工作；
5.完成公司领导交办的其他工作。
任职要求：
1.坚持原则，政治立场坚定，中共党员优先；
2.熟练掌握计算机网络、基础设施基本知识、国家网络安全法律法规与相关标准、熟悉广域网络有关的技术规范。熟练掌握操作系统的部署与运维、具备较强的桌面系统运维问题的分析、解决和优化能力，根据需求搭设常用服务器的能力，开发运维脚本的能力。熟悉路由器、交换机、防火墙的配置、掌握 TCP / IP 协议、熟悉一种或多种路由协议，处理交换机、路由器、防火墙及承载业务的开通、调试、排错等工作。熟悉基本的通讯协议，具备维护通讯设备的能力，快速处理通讯故障的能力。熟悉主流厂家视频会议系统软硬件；操作视频会议相关音、视频设备；遇突发事件时，有快速定位故障、初步判断和紧急处理的能力；
3.熟悉信息系统相关业务知识，精通 Java 、 Html 、 Javascript 、 css 等相关开发语言，精通 webservices 接口开发，熟悉了解关系型数据库，熟悉行业发展动态；
4.具有较强的沟通协调能力，有较强的判断能力及组织管理能力，具有较强的写作及语言表达能力，具有较强的责任意识、担当意识；
5.2025届毕业生，大学本科及以上学历，英语 CET 四级，计算机科学与技术、信息管理与信息系统、网络工程、软件工程等相关专业。
	12
	北京/非北京
	王鑫
	18612529116

	86
	通号通信信息集团有限公司
	软件开发工程师
	岗位职责：
1.参与公司软件产品开发全过程，包括软件产品的设计、开发、调试及上线等；
2.参与软件系统部署、实施等工作，负责维护相关软件模块代码、系统优化，保证系统的功能性和可靠性；
3.参与编写技术文档以及公司要求的其他相关文档。
任职要求：
1.掌握Java / C / C ++/ Python / Golang 其中至少一种开发语言；
2.熟悉 Spring Boot / Spring / SpringMVC / Spring Cloud 其中至少一种框架；
3拥有一种或多种数据库的使用经验；或了解分布式存储 Ceph ，具有运维开发、工程现场系统优化经验；或了解容器及其编排系统的使用及运维开发；
4.熟悉 Linux 常用操作命令，有良好的代码风格；
5.爱岗敬业，作实，责任心强，有团队精神，有通信信息类项目开发工作经验者优先；
6.2025届毕业生，硕士研究生及以上学历，通信类、电子与信息类、计算机类、电子科学与技术类、信息与通信类、自动化类、控制工程类、电气工程类、交通运输类、机械类、数学类、物理类、航空航天类、光学工程类等理工类相关专业，通过英语 CET 六级者优先。
	10
	北京/非北京
	司旭
	18502228626

	87
	
	产品技术工程师
	岗位职责：
1.负责研发项目前期准备工作；
2.组织制定科研和产品开发项目计划及预算，并组织实施；
3.负责产品需求调研、行业技术发展趋势调研、竞品分析等工作；
4.负责配合完成公司产品测试取证、型号核准、器件选型等产品测试工作；
5.组织开发项目的实施，对开发过程进行管理；
6.负责产品售前技术支持工作，配合市场部门进行产品推广工作，编写产品解决方案及项目投标技术方案；
7.负责开发项目的进度、质量、成本监督及控制；
8.参与工程项目实施过程中的单机调试、静态验收、联调联试、动态验收等技术工作；
9.组织开展开发项目相关交接工作及项目文档编制。
任职要求：
1.熟悉通信信息系统或产品基本架构，具良好的需求分析现场调研、逻辑表达能力；2.有较强的沟通能力，能够协调处理项目相关方各方关系；
3.爱岗敬业，工作踏实，责任心强，有团队精神有开发项目管理及申报经验者优先；
4.具备良好的团队协能力，能经常出差；
5.2025届毕业生，硕士研究生及以上学历，通信类、电子与信息类、计算机类、电子科学与技术类、信息与通信类、自动化类、控制工程类、电气工程类、交通运输类、机械类、数学类、物理类、航空航天类、光学工程类等理工类相关专业，通过英语 CET 六级者优先。
	10
	北京/非北京
	司旭
	18502228626

	88
	
	技术工程师
	岗位职责：
1.负责项目的施工技术和管理工作；
2.认真执行有关行业技术规范、质量标准、操作规程、施工工艺等文件；
3.学习、熟悉合同文件要求及技术标准要求；
4.参加现场调查，审核施工图及技术资料；
5.负责施工、操作人员技术交底；
6.编制项目实施性施工组织设计，制定技术方案、施工工艺文件和作业指导文件；
7.负责协调解决施工过程中的技术问题，全过程的技术控制；
8.负责施工记录、检查记录、影像资料、技术文件等施工过程资料形成、搜集和整理；
9.参与竣工资料的编制；
10.负责项目培训的组织及实施；
11.参与公司投标相关工作。
任职要求：
1.熟练掌握计算机操作和应用能力，熟悉通信工作原理、计算机网络相关知识；
2.具备良好的沟通能力，能够处理好项目现场各方关系；
3.具有较强的计划管理能力和协调沟通能力、较强的判断与决策能力、人际交往能力；
4.具备良好的团队协同能力，能经常出差；
5.2025届毕业生，大学本科及以上学历，英语 CET 四级，通信类、电子与信息类、计算机类、电子科学与技术类、信息与通信类、自动化类、控制工程类、电气工程类专业。
	10
	北京/非北京
	司旭
	18502228626

	89
	北京冶自欧博科技发展有限公司
	机械研发工程师
	岗位职责：
冶金设备及大型工业仪表的机械结构的研发、设计，冶金行业大型设备的制造厂监造、现场安装调试服务等。
任职要求：
1.本科及以上学历，机械或机电专业；
2.机械设计、机械制图在校成绩达到优秀，材料力学、理论／工程力学、机械制造工艺在校成绩达到优良以上；3.熟练操作电脑办公软件及制图软件（AUTOCAD、浩辰3D、SW等软件）；
4.具有良好的表达能力、团队精神和开拓意识，吃苦耐劳，勤奋认真，做事细致、利落，能独立出差完成工作任务；5.有冶金行业工作背景，具有大型设备现场安装调试服务经验者优先；
6.能适应中、短期出差。
	10
	全国
	王云龙
	13146719474

	90
	
	C++软件开发工程
	岗位职责：
1.根据项目需求，完成软件需求分析、设计与开发；
2.跟踪、发现、解决上线软件运行中存在的问题；
3.指导现场工程师完成视觉软件系统现场应用的安装和调试工作。
任职要求：
1.计算机等相关专业硕士及以上学历；
2.有扎实的 C ++功底，有 Windows 下编程经验；
3.熟悉 TCP , UDP 协议，熟悉数据库原理，使用过至少一种主流数据库；
4.有深度学习开发经验者优先考虑；
5.具备良好沟通能力、协作能力及分析解决问题能力，有一定的抗压能力，可适应中、短期出差。
	10
	全国
	
	

	91
	
	软件实施工程师
	岗位职责：
负责工业现场机器视觉系统（硬件＋软件）的调试、维护工作，具体如下：
1.负责机器视觉、深度学习相关软件安装、调试；
2.负责跟进现场项目实施进度，有较强的独立思考及解决问题能力；
3.负责对现场用户进行培训及后期系统维护工作；
4.沟通了解用户需求，积极解答用户疑问；
5.完成部门安排的其他工作；
6.可接受短期出差。
任职要求：
1.公办本科及以上学历，工科专业；
2.快速了解软件功能，具备良好的业务学习能力、客户服务意识、语言表达能力、沟通协调能力；具备较强的数据分析能力并能够发掘出客户合理需求，并提出解决方案；
3.善于调动现场工作气氛，能够激发客户参与度；
4.品行端身体健康，有上进心，有责任心，对人热情；工作积极主动，执行力强。
	10
	全国
	
	

	92
	
	自动化工程师
	岗位职责：
1.负责冶金行业生产线自动化控制系统开发，业务场景为热轧带钢，棒线材，型材，中厚板等；
2.负责自动化控制系统方案制定、系统设计、产品选型；
3.负责 CAD、EPLAN制图和西门子PLC软编程，延伸国产PLC如中控技术PLC编程；
4.参与现场调试与实施。
任职要求：
1.硕士及以上学历，自动化及控制理论相关专业；
2.熟练使用 Office 和 AutoCAD 等应用软件；
3.熟悉西门子 PLC (S7-200,S7-400,S7-1500等）并掌握STEP7和 TIA 博途等编程软件；
4.有良好的计划、沟通、组织协调能力；身体健康、能吃苦耐劳、逻辑思维清晰、责任心强，具有团队的协作精神；
5.能够适应长期出差现场调试；
6.对冶金行业自动化控制有经验者优先，有冶金背景学校统招优秀毕业生优先考虑。
	10
	全国
	
	

	93
	
	人工智能分析及大模型研究员
	岗位职责：
1.从事人工智能前沿技术的落地、产业及应用情况研究，包括但不限于大模型、AlAgent、知识计算领域的应用研究，参与撰写行业洞察、态势分析等研究报告；
2.跟踪国内外标准组织在人工智能大模型、AIAgent、知识计算的标准化进展，可做到在公司内部推广最新知识及软件应用；
3.研究人工智能大模型、AIAgent、知识计算领域的测试评估方法，可进行数据挖掘、构建模型；
4.其他领导交付的工作。
任职要求：
1.具有计算机科学、人工智能、电子工程、大数据等相关专业背景，本科及以上学历；
2.熟悉、理解大模型、 AIAgent 、知识计算等人工智能关键技术，具备相关研究经验、项目经验者优先；
3.具备一定英文读写能力，能够准确阅读、理解人工智能技术英文资料；
4.有技术或数据分析相关工作经验，成功推进过 AI 项目实经历者优先；
5.自驱力强，能够灵活应对较高强度的工作压力。
	10
	全国
	
	

	94
	
	销售经理
	岗位职责：
1.负责分配区域和客户的市场开发、寻找潜在客户、客户维护和销售管理等工作；
2.负责所属区域的产品宣传、市场调研、推广、分析、销售，并制定、执行相应的市场营销方案，并根据市场营销计划，完成既定的销售指标；
3.客户跟踪，需求了解，方案撰写，商谈判，合同签订；
4.制定自己的销售计划，并按计划拜访客户和开发新客户；
5.搜集客户资料，建立客户档案。
任职要求：
1.本科及以上学历，1年以上销售工作经验（有冶金行业及冶金设计院工作经验者优先，有钢铁行业工程、设备及仪表销售或工作经验者优先，轧钢专业、电气自动化专业毕业生优先）；
2.能够独立进行销售工 作，具有一定的销售理论知识，具有一定的谈判技巧，能独立完成招投标工作；
3.具有较强的人际交往能力和沟通能力，以及良好的客户服务意识；
4.具有较强的应变能力和学习能力；
5.能适应频繁出差（接受远程办公）；
6.熟练使用办公自动化软件WORD、EXCEL和PPT。
	10
	全国
	王云龙
	13146719474

	95
	北京英视睿达科技股份有限公司
	智能硬件
	岗位职责：
负责研发生态环境邻域整机智能硬件装备。
任职要求：
自动化、电子、电气、通信、仪器等专业，学历要求：博士研究员（可进博士后工作站）。
	10
	全国
	崔女士
	15010405805

	96
	
	商业卫星
	岗位职责：
负责商业航天邻域相关技术研究及工程化落地。
任职要求：
自动控制、计算机、电子信息等专业，学历要求：博士研究员（可进博士后工作站）。
	10
	全国
	
	

	97
	
	人工智能
	岗位职责：
负责研发人工智能模型产品，支持业务智能应用。
任职要求：
人工智能、计算机科学技术等专业，学历要求：博士研究员（可进博士后工作站）。
	10
	全国
	
	

	98
	
	水利
	负责公司水利方向研发事项、制定研发技术路线。学历要求：博士研究员（可进博士后工作站）。专业：水利水电、水文、水动力、水文气象、水力分析与计算等。
	10
	全国
	
	

	99
	北京华电云通电力技术有限公司
	销售/商务专员岗
	岗位职责：
1.负责公司客户接待有关的相关工作；
2.负责收集各网省公司的的招标信息；协助配合公司营销副总对接各省电力公司营销部的相关项目销售基础工作；
3.负责部门会议纪要拟定并跟进落实会议相关事项；
4.协助完成商务投标、合同执行及售后技术相关的配合和支持工作；
5.负责政策信息调研，及时将对公司有利的政策信息发至上级处；
6.其他相关行政事务、外联工作；及时完成上级交办的各类临时性工作。
任职要求：
1.电气工程及自动化及相关的理工类专业；
2.熟练应用日常的 OFFICE 办公软件，较好的文档管理能力；
3.工作认真勤奋，思维敏捷，好学上进；
4.较好的沟通协调能力、服务意识、责任心和团队协作精神；
5.吃基耐劳，有驾照，能适应出差。
	29
	全国
	王女士
	13301305920

	100
	北京元六鸿远电子科技股份有限公司
	工艺工程师
	岗位职责：
1.生产线工艺保障及改进，对产品加工进行工艺技术指导，对工序中技术、质量问题的分析、处理，保证产品在相关工序的顺利生产，并持续改进；
2.负责新产品研制过程中的工艺开发，拟制工艺方案，编制工艺文件，积极采用新技术、新材料、新工艺，按时、按规定完成开发研制任务。
任职要求：
材料学、化学、物理学、机械、自动化、电子、通讯等专业。
	12
	全国
	赵宣宇
	13811379097

	101
	
	质量工程师
	岗位职责：
1.负责产品生产过程质量问题的跟踪处理；
2.负责按期对各生产部门进行质量巡查；
3.负责对公司及部门的质量信息进行统计与分析；
4.负责组织对重复发生的质量问题进行改进，提高产品质量。
	10
	全国
	
	

	102
	
	应用工程师
	岗位职责：
1.负责产品应用的调研；
2.制定产品的行业应用方案；
3.产品应用性能的考核方案制定；
4.进行日常的客户走访，协助客户用好公司的产品。
任职要求：
电子信息、自动化、通信等专业。
	10
	全国
	
	

	103
	
	研发工程师
	岗位职责：
1.负责企业科研项目的研发与设计；
2.具备扎实的专业基础知识，博士期间有较高的学术水平及科研能力，能够独立承担科研项目，在行业领域内发表有代表性的成果；
3.具备陶瓷元器件工程课题研究和产品研发项目经验优先考虑；
4.具有敏锐的创新意识，较强的研发能力和开拓创新精神，能够独立完成新技术开发或现有技术革新，具有团队合作精神，能够配合团队要求，开展多方面工作；
5.具有良好的沟通和管理能力，良好的分析和解决问题能力；
6.拟安排进我公司博士后工作站从事科研研究工作，有进站开展博士后研究意者优先考虑。
	10
	全国
	
	

	104
	
	研发工程师（滤波器）
	岗位职责：
1.按照客户要求完成电源滤波器设计，包括电路原理设计、电子元器件选型、PCB板设计等工作；
2.产品物料BOM搭建及工艺路线搭建工作；
3.滤波器样品制作、测试工作；
4.按公司体系要求编写相应技术文件；
5.为客户提供电磁兼容整改服务。
	10
	全国
	
	

	105
	
	技术支持师（滤波器）
	岗位职责：
1.为客户提供及时有力的滤波器及电磁兼容类技术支持工作；
2.与客户进行相关产品的技术交流，充分了解并分析客户需求，完成产品需求对接工作；
3.拓展新的市场机会，推动产品设计以及挖掘潜在的产品开发项目；
4.负责开展技术培训工作；
5.负责进行技术服务满意度分析。
	10
	全国
	
	

	106
	
	销售工程师
	岗位职责：
1.按销售计划，对客户进行新产品推广；
2.负责管理客户信息，及时跟进客户动态，完善客户信息；
3.对客户所需产品信息进行确认并选型，对客户样品使用情况进行及时反馈；
4.负责合同评审、合同签订等工作，协调各部门保证合同的执行。
	10
	全国
	
	13811379097

	107
	
	设备工程师
	岗位职责：
1.负责各工序设备、工装夹具的自动化技术改革工作：
2.负责根据特殊使用需求对设备工装的开发和改装工作；
3.负责公司设备的维修工作，根据报修故障及时做好问题诊断与维修；
4.按要求定期对生产线设备状态进行巡查，并做好相应记录。
	10
	全国
	
	13811379097

	108
	北京中亦安图科技股份有限公司
	软件工程师-后端开发
	岗位职责：
1.根据项目需求进行需求分析，可行性分析，给出解决方案和工作量评估，并编写技术方案文档和概要设计文档；
2.负责软件平台的功能设计、模块核心编码、单元测试、外部接口进行调试与自测、代码维护等工作。任职资格1.研究生及以上学历，计算机或相关专业，具有1年软件开发相关经验。
3.熟悉JAVA语言或Go语言；熟悉mYSQL、galdenpe，等关系型数据库的一种或几种；
4.有较强的学习能力，有高度的工作责任感和良好的沟通和团队合作能力；
5.了解系统监控，应用系统监控以及自动化运维优先。
	14
	全国
	汪倩
	15620694126

	109
	国信宝威（北京）科技有限公司
	材料工程师
	岗位职责：
1.负责本公司的（液晶材料、 OLED 材料、光刻胶材料、光学胶材料）全流程技术支持，制定计划，完成销售任务；
2.给予客户及时技术服务，跟进已有量产项目进展；
3.按照公司计划开拓新产品、开发新客户；
4.定期与大客户沟通、拜访，保持互动，了解客户状态和新项目机会；
5.对客户档案进行整理、分析、汇总，汇报销售数据、分析下一步计划。
	25
	全国
	李沁
	18811180969

	110
	北京海鑫科金高科技股份有限公司
	C++研发工程师
	岗位职责：
1.负责业务组件的实现、维护和持续优化；
2.负责业务组件模块的单元测试；
3.要求开发的组件具有高性能和高可靠性。

任职要求：
1.985/211院校计算机、电子信息等相关专业统招硕士及以上学历，熟悉软件工程背景知识，英文口语流利优先；
2.理解和熟悉面向对象的设计方法，理解软件开发的一般流程和项目管理方式；
3.熟悉、了解C#、C/S架构软件开发，具有一定软件开发能力；
4.熟悉软件开发流程，熟悉运用C#、.NET 常用框架、面向对象开发、遵守代码编写规范；
5.了解Winform开发或WPF桌面程序开发；熟练使用Visual Studio开发平台；
6.熟悉XAML，熟练掌握WPF中数据绑定、命令、模板、样式等知识者优先；
7.熟悉Svn/Git/Tfs等版本管理工具； 
8.具有较好的团队精神和合作意识，善于沟通协作，有责任心，具有较好的抗压及自我调节能力。
	1
	全国
	李先生
	18832284406

	111
	
	市场经理
	岗位职责：
为销售人员提供售前支撑，开展产品方案宣讲、项目申报支持、产品试点规划、招投标支持等工作。

任职要求：
1.有强烈从事市场营销岗位的意愿；有相关实习工作经验优先；
2.能够熟练使用Word、Visio、Excel、PPT等文档编辑工具；
3.具备较强的市场分析、营销、策划推广能力和良好的人际沟通、协调能力，分析和解决问题的能力；英语口语流利，精通其他小语种者优先。
	1
	北京/非北京
	
	

	112
	北京钢铁侠科技股份有限公司
	嵌入式工程师
	岗位职责：
1.负责嵌入式软件需求分析和方案设计；
2.负责嵌入式软件详细设计、编码及调试，分析并解决软件测试问题；
3.负责嵌入式软件模块的单元测试以及系统联调测试；
4.负责电路原理图的绘制与维护；
5.负责 PCB 相关器件的整体布局，并配合结构工程师进行产品布局评估；
6.完成 PCB 布局布线，生成 PCB 生产数据及相关文件， BOM 的生成与维护等；
7.跟踪电路板的调试情况并进行迭代升级等。

任职要求：
1.本科及以上学历，电子、自动化或计算机相关专业；
2.英语阅读能力良好；
3.两年以上嵌入式软件开发经验，熟悉基于STM32系列等常用的微控制器嵌入式程序开发；
4.熟悉ucos或者free RTos嵌入式操作系统开发者优先；
5.精通 C/C++语言，具有扎实的编程功底和良好的编码规范，熟悉常用的通讯协议以及接口协议，如CAN、TCP/IP，各种串口等的使用；
6.熟练使用设计软件（Cadence/Allegro/Altium Designer等其中一种）进行原理图和CB的绘制；
7.良好的沟通和协作能力，有团队合作精神，能够承受工作压力，学习能力强。
	10
	北京/非北京
	张婧仪
	13681063591

	113
	
	ROS开发师
	岗位职责：
1.负责ROS系统在机器人产品中的应用开发与优化，负责机器人联合调试；
2.开发ROS下的硬件驱动模块，开发基于ROS环境的仿真软件；
3.项目技术方案、文档的编写及开发进度保证；
4.根据项目具体要求，完成相关联技术项目的设计与开发。

任职要求：
1.全日制本科及以上学历，有3年以上基于机器人项目的开发经验，有良好的数学、英语基础；
2.熟悉机器人操作系统（ROS）常用的开发流程、工具、节点通讯方法，比如topic/service/action等；
3.了解Linux及ROS操作系统内核，能够对内核进行修改；
4.有过Move it等仿真工具开发经验。
	10
	北京/非北京
	
	

	114
	
	ROS应用师
	岗位职责：
1.负责 ROS 系统在机器人产品中的应用开发与优化；
2.项目技术方案、文档的编写及开发进度保证；
3.根据项目具体要求，完成相关联技术项目的设计与开发。

任职要求：
1.全日制本科及以上学历，有3年以上基于机器人项目的开发经验，有良好的数学、英语基础；
2.熟悉机器人操作系统（ROS）常用的开发流程、工具、节点通讯方法，比如topic/service/action等；
3.熟练掌握ros下常用的开源slam算法原理、路径规划算法原理和多传感器融合算法，调用过相关函数；
4.熟悉Linux下常用通信方法，如串口、TCP、UDP、socket等；
5.熟悉Linux下C/C ++、python、shell 等开发语言，了解常用的数据结构和算法。
	10
	北京/非北京
	
	

	115
	北京鼎星科技有限公司
	区域销售经理
	岗位职责：
1.根据公司提供的客户资源，通过电话、网络聊天工具等沟通方式与客户建立联系，开发目标客户，与客户进行合作意向沟通，最终达成合作；
2.参与全国各类相关学术会议，定期进行市场信息的收集、整理以及分析工作；负责市场推广所需的资料以及礼品等，做好推广的活动预算，控制活动成本；
3.根据客户的需求制定项目方案，参与项目招投标事宜，并对后期项目的回款、售后服务等进行维护客户；
4.完成领导安排的其它相关工作。
	10
	北京/非北京
	姚老师
	15600739360

	116
	
	售前技术工程师
	岗位职责：
1.负责面向政府行业的热点洞察、行业解决方案设计、售前支撑等工作；
2.负责行业市场与竞争分析，掌握目标行业和竞争对手动态：负责行业应用规划方案指定及行业产品优化对接；
3.负责项目投标活动技术方案撰写、审核、应标等策划和设计工作。
	3
	北京/非北京
	
	

	117
	
	实施安装工程师
	岗位职责：
1.学习了解公司经营的仪器和相关产品的工作原理、安装调试方法；
2.负责仪器野外的安装、调试、检修与维护；
3.负责给客户就安装的仪器进行培训并解答客户提出的各类问题；
4.整理工程文档，做好各项资料的汇总统计工作。
	2
	北京/非北京
	
	

	118
	北京同创信通科技有限公司
	围绕工业场景具身智能与强化学习开展研究
	任职要求：
1.已获人工智能、机器学习、深度学习、强化学习、3D视觉、机器人相关方向博士学位；年龄不超过35周岁（含）；
2.熟练使用Python、C/C++等编程语言，熟悉边缘计算者优先；
3.以第一作者或者通讯作者发表中科院SCI二区及以上论文不少于 2 篇。
	1
	北京/非北京
	张雪姝
	010-83627446

	119
	
	3D立体视觉与快速三维重建算法开展研究
	任职要求：
1.已获人工智能、机器学习、深度学习、强化学习、3D视觉、机器人相关方向博士学位；年龄不超过35周岁（含）；
2.熟练使用Python、C/C++等编程语言，熟悉边缘计算者优先；
3.以第一作者或者通讯作者发表中科院SCI二区及以上论文不少于 2 篇。
	1
	北京/非北京
	
	

	120
	北京值得买科技股份有限公司
	新媒体运营
	岗位职责：
1.负责微信公众号的内容创作，能够充分理解并深入值得买各项业务，并通过多个文风努力打造爆款内容；
2.协助负责新媒体社群的规划以及执行，以及平台用户的拉新、裂变、留存、促活及转化，努力营造良好的社群氛围；
3.协助新媒体平台的更新、设计、改版、维护等工作；
4.协助视频号为主的新媒体平台日常运营及推广工作，包括简单视频内容的制作、用户维护及数据增长等。
	10
	北京/非北京
	贾敏
	13438366018

	121
	
	项目经理
	岗位职责：
1.负责执行 KA 品牌商业项目的整体统筹及执行，主要工作包括需求沟通，开执行会，制定项目执行方案、推进项目落地进度、做好双向的信息传达，协调项目所需内外部资源，阶段性复盘项目进展结果及问题，推动相关部门落实解决问题，制作结案报告，与客户汇报整体项目执行结果；
2.负责合作项目的售前支持，对于项目的可执行性给出合理的判断、建议以及效果预估；
3.负责品牌客户相关信息收集，让公司各业务部门了解行业发展情况，跟进自身业务安排或制定对应的业务发展方案。
	10
	北京/非北京
	
	

	122
	
	算法工程师
	岗位职责：
1.负责在人工智能、特别是 AI 模型等领域开展前沿技术研究；
2.参与和推动技术落地到字节跳动公司产品；
3.参与研发以人工智能技术为核心的新技术和新产品。
	10
	北京/非北京
	
	

	123
	
	行业运营
	岗位职责：
1.了解行业信息，能够熟练对相关行业进行内容生产创作，对内容的流量、互动等数据负责；
2.熟悉行业产品，对主流选品价格敏感，并能够处理行业好价爆料信息，根据电商节奏撰写活动／优惠券／榜单类内容；
3.负责内容栏目的构思与搭建，并对此进行运营；能通过数据分析、复盘等方式，优化内容生产组织方式，提升运营效率。
	10
	北京/非北京
	
	

	124
	
	用户运营
	岗位职责：
1.负责社区用户运营，对 UGC / PUGC 的发布人数、发布数量、用户成长负责；
2.制定并不断优化用户分层运营策略，提升腰尾部创作者人群基数，提升头腰部创作者的数量和留存率；
3.发掘站内外优质创作者，通过共创、运营、推荐等手段，扩大创作者影响力，塑造作者荣誉感；
4.洞察用户需求，分析内容热点和创作趋势，为社区内容体系的搭建与完善提供策略支持。
	10
	北京/非北京
	
	

	125
	
	内容运营
	岗位职责：
1.分析消费场景中各细分领域用户对于内容类型的需求，并制订有针对性的内容生产方向及内容生产节奏；
2.根据消费场景中，各类型内容对于用户消费决策引导中重要性区别，规划并组织内容聚合形态，并指导内容日常更新；
3.结合用户需求场景及产品资源，将内容曝光效率最大化，从而提升单篇内容的消费量；
4.复盘内容运营有效性，确保所规划的内容运营体系能够有最终用户行为转化提升；
5.逐步完善内容运营规范和流程，打造优质内容案例，并加以复用，确保做到极致用户内容体验。
	10
	北京/非北京
	
	

	126
	
	产品经理
	岗位职责：
1.负责值得买内容业务线的功能规划、设计与迭代工作，构建多内容类型的消费决策类内容生态；
2.设计内容生态和增长方法论，应用至创作者服务、内容生产环节，给出优质产品解决方案，实现内容正循环；
3.与协同团队沟通配合，推动优化内容分发及应用，构建良好的前台用户体验、内容氛围。
	10
	北京/非北京
	
	

	127
	
	测试工程师
	岗位职责：
1.负责移动端、web、小程序等产品测试；
2.参与产品需求分析过程，根据产品需求创建和维护测试用例，能够制定测试计划；
3.分析并预警项目风险，规范测试流程和相关制度制度，对测试过程实施管理和控制；
4.参与完成测试用例编写、测试用例执行、测试报告汇总等日常测试工作，确保产品发布质量。
	10
	北京/非北京
	
	

	128
	
	PHP工程师
	岗位职责：
1.积极寻求改进公司现有网站系统的各种可能的思路和方案；
2.网站功能的调研、规划和设计；
3.深入发掘业务需求，为软件开发提供架构设计，不断优化改进技术平台。
	10
	北京/非北京
	
	

	129
	
	前端工程师
	岗位职责：
1.能参与协助完成响应式前端页面搭建；
2.熟悉前端和跨端技术，在实际业务中实现优质体验的产品；
3.关注业界前端技术，对用户体验、交互操作流程有一定理解。
	10
	北京/非北京
	
	

	130
	
	大数据开发工程师
	岗位职责：
1.参与梳理业务逻辑，规范设计数仓各层模型，开发并实施ETL；
2.承接业务方数据开发需求，按时按质按量交付；
3.参与数据质量优化，ETL效率提升；
4.根据业务需求，参与数据挖掘模型的开发部署，驱动业务发展；
5.总结数仓建设经验，完善规范，沉淀方法论，并寻求和实施流程化的解决方案；
	10
	北京/非北京
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	第四范式（北京）技术有限公司
	后端开发工程师
	岗位职责：
1.面向企业智能化升级，参与大模型应用方案、AI技术中台、智能化业务等产品的研发工作；
2.参与承载亿级日活的系统架构设计和实现；
3.参与行业领先的企业级大模型应用方案的设计和开发。

任职要求：
1.计算机或相关专业，本科或以上学历；
2.至少精通一门面向对象为后端的开发语言（如golang、Python、Java），并且有能力快速学习新的语言或者框架；
3.熟悉常用的生产环境开发和部署工具，如 Shell, MySQL, Redis, Docker, Kubernetes等；
4.具备扎实的计算机专业基础，对数据结构、算法、操作系统、系统架构等基础知识具备深刻的理解；
5.热爱技术，具有自我驱动的学习能力。

加分项（满足任意一项即可）：
1.具备在某一技术领域的深入开发经验，比如大规模分布式系统、大数据框架、机器学习框架等；
2.有 ACM 等计算机竞赛参赛或获奖经历；
3.具备知名科技公司的实习经历；
4.对知名开源项目有过代码贡献。
	5
	不限
	王蜜
	010-82780800/
简历投递请发送至邮箱：wangmi@4paradigm.com
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	算法工程师
	岗位职责：
1.参与相关机器学习、强化学习等模型的研发、设计、训练调优和部署等工作，配合工程团队产出企业级的算法产品；
2.将机器学习、强化学习领域的算法应用于实际场景，解决真实业务问题；
3.将实践中的创新点以Github Repo/Paper/Tech Report等形式开源；

任职要求：
1.本科及以上学历，熟悉机器学习、深度学习、数据挖掘、强化学习等方向之一；
2.具备良好的编程能力，熟练掌握python/C++等编程语言，优秀的分析问题和解决问题的能力，对解决具有挑战性的问题充满激情；
3.掌握以下任一技术方向对应的算法：AutoML，强化学习、迁移学习，对抗学习，凸优化，搜索，推荐，图神经网络，知识图谱等；
4.较强的算法实现能力，熟悉深度学习平台，pytorch最佳。

加分项
1.有较强的代码能力优先，有各类竞赛获奖经历(如kaggle，天池、DF、DC等比赛平台)、有过ACM等编程竞赛经历，或代码开源在github上并有较大影响；
2.在ICML/NeurIPS/ICLR/KDD/WebConf/AAAI/IJCAI等国际顶级会议或期刊上发表过论文者优先；
3.在大模型多模态领域有相关技术经验或竞赛经验；
base地点：北京/上海/深圳均可
	5
	不限
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	中科紫东太初（北京）科技有限公司
	多模态大模型算法工程师（图文理解方向）
	岗位职责：
1.构建在国内外有竞争力的多模态大模型，尤其在图像和文本两个方面；
2.负责多模态大模型的结构设计和训练流程持续优化；
3.持续提升多模态模型在各类基准测试集上的性能，如：图文问答、文档问答、科学图表问答、视觉概念定位等；

任职要求：
1.国内外知名高校CS/EE/控制/数学相关专业硕士及以上；
2.熟练掌握Python、CUDA等开发语言；
3.熟练掌握Pytorch、Deepspeed、Accelerator等训练框架；
4.有原生多模态大模型训练、相关论文发表、开源项目经验者优先。
	1
	均可
	李元欣
	简历请发邮箱liyuanxin@taichu.ai
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	NLP大模型算法工程师
	岗位职责：
1.负责行业大模型技术研发及效果持续迭代；
2.负责大模型技术产品化落地及项目交付，解决实际场景问题。

任职要求：
1.硕士及以上学历，计算机、数学或统计学等相关专业，熟悉 PyTorch 深度学习框架，Coding 基础扎实, 有大型项目落地经验；
2.有算法迭代经验，针对特定问题具备分析问题、快速迭代、解决问题能力；
3.有强烈的技术信仰，自驱力强，对 LLM 相关技术研发、探索富有热情；
4.具备工程能力意识，有良好工程开发实践经验者优先；
5.对LLM、文本生成相关技术有较深入理解、有大模型项目交付经验者优先；
6.有预训练、文本生成、知识图谱、语义检索、问答对话、智能客服等方向其中之一经验者优先；
7.有NLP顶会论文（ACL/EMNLP/NAACL/SIGIR/NeurIPS/ICLR等）者优先；
8.有Mindspore使用经验者优先。
	2
	均可
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	语音算法工程师
	岗位职责：
1.深度参与语音合成(TTS)的算法研发、性能优化与落地实现；
2 跟进行业前沿技术发展趋势，调研语音生成方向的技术方法及开源项目，将预研结果落地于实际产品。

任职要求：
1.研究生及以上学历，统招计算机电子信息、人工智能等相关专业，对语音生成方向感兴趣；
2.熟悉基础的机器学习算法；
3.编程功底扎实，熟悉python，至少熟练一种深度学习训练框架，如Tensorflow、Pytorch等；
4.正直、踏实，良好的沟通能力和主动性。
	1
	均可
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	具身感知算法工程师
	岗位职责：
1.负责开发具身智能机器人落地场景中的计算机视觉算法，包括但不限于：2D/3D目标检测与分割、物体位姿估计、少样本/零样本学习等；
2.负责具身机器人感知相关功能的实现与优化；
3.负责相关算法在具身智能机器人上的部署、调优；
4.负责感知数据闭环工作，包括但不限于自动化数据标注、感知性能评测、场景挖掘等；
5.负责多模态大模型在感知方向上的应用。
任职要求：
1.重点高校自动化、机器人、模式识别、人工智能等相关专业硕士及以上学历，理论基础扎实；
2.熟悉主流目标检测、分割、物体位姿估计模型，至少具备对以下一种模型的深度理解与运用：YOLO系列、SAM系列、FoundationPose、SAM-6D等；
3.熟悉3D点云数据处理方法，能够使用常见的点云处理库（如PCL、Open3D）进行物体检测、配准、分割和重建任务，或掌握基于深度学习的点云处理方法，如点云分割；
4.熟悉Ubuntu操作系统和机器人操作系统(ROS)，能熟练使用C++、Python进行感知模块的开发与调试；
5.熟悉多模态大模型，并具备多模态大模型在感知领域应用经验者优先；
6.有实际参与机器人项目开发经验者优先，了解机器人感知、定位、路径规划等模块的工作流程，能够有效协同其他团队成员完成复杂的机器人感知任务；
7.熟练掌握NVIDIA Jetson硬件平台和工具链，并熟悉TensorRT、CUDA者优先；
8.在国际顶会或期刊上有相关论文发表者优先。
	2
	均可
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	具身大模型算法工程师
	岗位职责：
1.负责具身大模型的研究和开发相关的仿真数据合成与真实数据采集；
2.负责根据产品落地需求进行数据采集和处理，搭建测试环境；
3.负责具身机器人本体上具身大模型相关功能的实现与优化；
4.辅助具身大模型的训练、推理加速与硬件适配部署工作；
5.负责调研具身大模型相关的前沿技术，跟踪业内大模型领域的最新进展并推进相关研究，探寻将最新技术应用到具身智能领域的可能性。
任职要求：
1.重点高校自动化、机器人、模式识别、人工智能、机械工程等相关专业硕士及以上学历，理论基础扎实；
2.熟悉主流的VLA工作，包括但不限于openVLA、RT系列、PI0、Helix、Gemini等；
3.VLA相关基础理论知识扎实，对自回归、扩散等相关理论有较深的理解；
4.具备VLA模型在机器人本体上的部署、调试、验证经验者优先；
5.熟练掌握C++、Python等编程语言，具备良好的代码编写与调试能力，熟悉ROS（机器人操作系统）者优先；
6.具备Gazebo、Isaac Sim/Gym/Orbit、Sapien、PyBullet、iGibson、Mujoco等相关仿真工具使用经验者优先；
7.在国际顶会或期刊上有相关论文发表者优先。
	2
	均可
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	具身运控算法工程师
	岗位职责：
1.负责机器人本体运动控制算法的研究和开发实现，完成机器人运动学、动力学模型的搭建与仿真模拟，优化机器人运动性能；
2.负责双臂机器人的正逆运动学求解、动力学建模，以及机器人强化学习/模仿学习算法的开发、追踪与优化，提升机器人的运动精度和智能化水平；
3.负责机器人双臂操作任务，包括双臂协同抓取、灵巧手操作、搬运等复杂操作任务的算法开发与优化，确保机器人能够完成复杂的操作任务；
4.负责机器人移动操作算法，结合WBC与模仿学习实现复杂移动操作动作；
5.开发基于仿真平台（MuJoCo、Isaac Sim/Lab等）构建具身操作训练环境，加速算法迭代并迁移至真实机器人；
6.研发数据驱动、端到端的操控算法，并实现在实际场景中的应用。
任职要求：
1.重点高校自动化、机器人、人工智能、机械工程等相关专业硕士及以上学历，理论基础扎实；
2.熟悉机器人学、刚体运动学，掌握常用的路径规划算法（如RRT、A、PRM）及其优化方法；
3.至少熟悉一种常用的路径规划与轨迹优化开源框架，如OMPL、TrajOpt、Chomp、Curobo等，具备相关算法的开发与优化经验；
4.掌握强化学习理论，熟悉 PPO、DQN、SAC 等主流算法，具备实际落地经验者优先；
5.熟悉主流仿真环境或框架，如IssacGym/Sim、Gazebo、MuJoCo等，具备在仿真环境中进行算法开发与测试的经验；
6.熟练掌握 C++ / Python 编程，熟悉 ROS / ROS 2 框架，具备良好的软件工程能力；
7.具备相关算法在机器人本体上的部署、调试、验证经验者优先；
8.同时具备导航路径规划相关落地经验者优先。
	2
	均可
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	具身SLAM算法工程师
	岗位职责：
1.负责具身机器人的视觉/激光SLAM算法，不局限于单目，双目，视觉，激光，语义等SLAM方法，并且对多传感器的感知结果结合SLAM地图进行数据融合；
2.负责具身机器人自主导航相关功能的实现与优化；
3.负责真值数据系统设计、开发、优化和实现，构建数据驱动的机器人平台能力；
4.负责自主导航往数据驱动、具身大模型方向技术演进的探索。
任职要求：
1.重点高校自动化、机器人、模式识别、机械工程等相关专业硕士及以上学历，理论基础扎实；
2.熟悉主流 SLAM 算法（如 ORB-SLAM、VINS-Mono、LIO-SAM、FAST-LIO2 等），具备视觉 SLAM 或激光 SLAM 实际量产经验者优先；
3.熟悉各种传感器的内外参标定算法，具备多传感器联合标定的量产经验者优先；
4.熟练掌握 C++ / Python 编程，熟悉 ROS / ROS 2 框架，具备良好的软件工程能力；
5.具备移动单臂操作机器人/移动双臂协作机器人上的自主导航技术落地经验者优先；
6.对上下游感知、规划控制等有较好的了解；
7.良好的团队合作精神和沟通能力。
	2
	均可
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	python后端开发工程师
	岗位职责：
1.负责 AI 大模型应用框架的设计与开发，实现模型的训练、推理、优化等功能，支持多场景的应用需求；
2.参与大模型的部署与调试 工作，解决生产环境中的性能瓶颈和兼容性问题，确保模型的高效运行；
3.与后端团队紧密合作，开发 Python 服务接口，支持大模型在应用层的集成与调用；
4.参与前沿 AI 技术研究，探索新的模型优化和应用框架方案，提升产品性能与用户体验；
5.编写并维护高质量的技术文档，沉淀开发经验与最佳实践，推动团队技术进步。

任职要求：
1.本科及以上学历，计算机、人工智能、软件工程等相关专业；
2.精通 Python 编程，具备扎实的编程基础和良好的代码风格；
3.有大模型应用框架 开发经验（如 Hugging Face Transformers、DeepSpeed、PyTorch Lightning 等），熟悉模型训练与推理流程；
4.具备大模型项目的部署与调试经验，能够在 GPU、分布式环境下进行性能调优和问题排查；
5.熟悉深度学习框架（如 PyTorch、TensorFlow、MindSpore 等），能够参与模型在应用层的开发和优化；
6.熟悉 Docker、Kubernetes 等容器化部署技术，有 AI 模型在云端或混合云环境下部署经验；
7.有较强的 问题分析与解决能力，熟练使用 Git 等版本控制工具，具备 DevOps 实践经验优先；
8.良好的沟通能力和团队协作能力，能够与算法、后端和产品团队紧密合作，推动项目顺利落地。

加分项：
1.有大模型训练加速与优化经验，熟悉混合精度训练、模型压缩、剪枝等技术；
2.有 AI 模型在实际应用场景中的项目经验，如 NLP、计算机视觉等领域的应用开发；
3.有 API 开发与接口优化经验，熟悉 RESTful、GraphQL 等接口设计和性能优化；
4.在开源社区有贡献，或在 GitHub 上有高质量项目者优先。
	2
	均可
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	前端开发工程师
	岗位职责：
1.前端开发与架构设计：基于现代前端技术栈（如React、Vue.js）开发大模型应用的核心前端功能，包括智能对话、知识问答、多模态展示等模块。构建模块化和可复用的前端组件，支持行业大模型在政务、医疗、教育等场景中的高效应用；
2.大模型功能可视化与交互开发：实现大模型推理结果的动态展示，如文本生成、图像生成和知识图谱可视化。构建前端界面与交互逻辑，支持用户便捷调用大模型功能，例如实时输入输出、参数调节、功能选择等；
3.前后端联调与数据处理：与后端工程师协作完成大模型相关API的对接与调试，确保前后端数据交互的稳定性和高效性。根据大模型需求，设计并实现数据的动态加载与展示逻辑，支持实时更新与响应；
4.性能优化与兼容性：针对大模型应用场景优化前端性能，提升页面加载、渲染和数据处理效率。确保前端在不同终端（PC、移动端）和主流浏览器上的兼容性；
5.工具与平台开发：参与开发大模型配置、管理与监控的前端工具，为用户提供直观的操作界面。基于多模态能力构建跨行业的前端解决方案，满足业务定制化需求。

任职要求：
1.计算机科学、软件工程或相关专业本科及以上学历，应届毕业生优先；
2.熟练掌握HTML5.CSS3.JavaScript，熟悉ES6+语法及特性；熟悉至少一种主流前端框架（如React、Vue.js），具备组件化开发经验；了解RESTful API，能独立完成前后端接口联调；掌握基础数据可视化技术（如ECharts、D3.js），有数据展示相关项目经验；
3.熟悉代码质量和风格检查工具，如ESLint、Prettier，具备良好的代码风格和编程习惯。对node 以及相关框架有一定了解；
4.大模型相关加分项：对大模型和行业大模型的基本应用有了解，具备实际项目经验者优先熟悉WebSocket等实时通信技术，用于大模型推理结果的实时展示；参与过智能对话、知识问答、多模态展示等AI应用的前端开发项目。了解前端中与大模型相关的性能优化技术，如大规模数据加载、分布式前端架构等；
5.良好的沟通能力和团队协作精神，能够高效完成团队分配任务。具备快速学习能力，能主动解决技术问题。
	2
	均可
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	驭势科技（北京）股份有限公司
	无人驾驶控制算法工程师
	任职要求：
1.硕士及以上学历，有机器人或无人驾驶控制相关项目经验；
2.熟悉机器学习和强化学习原理并有一定相关项目经验；
3.计算机相关专业教育背景，编程算法能力强；
4.发表过高质量学术论文。
	1
	均可
	张少杰
	18516581706
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	无人驾驶视觉感知算法工程师
	任职要求：
1.硕士及以上学历。有机器人或自动驾驶经验者优先；
2.有ACM竞赛经验者优先；
3.发表过CVPR / ECCV / ICCV / ICRA / NIPS / ICML 等视觉和 AI 领域会议文章。
	1
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	无人驾驶规划算法工程师
	任职要求：
1.硕士及以上学历，在优化问题建模及优化问题求解方面有研究经历；
2.有机器人或无人驾驶规划相关项目经验；
3.扎实的数学基础和数学建模能力；
4.发表过高质量学术论文。
	1
	
	
	

	145
	北京达佳互联信息技术有限公司
	广告算法工程师
	岗位职责：
1.广告算法策略包含深度学习、强化学习、大数据、数据挖掘、并行优化、策略机制等多个方向；
2.负责机器学习的算法和模型开发，包括：DNN、超参数优化、学习和优化方法等；
3.负责海量数据的分析和挖掘工作，构建用户画像模型，提升CTR、CVR；
4.对机器学习尤其是深度学习前沿问题进行探索与研究；
5.对推荐系统、自然语言处理、图像处理等领域提供模型支持。

任职要求：
1.硕士及以上学历，博士优先，计算机、模式识别、人工智能、自动化、软件工程、电子工程、信息安全等专业；
2.熟悉常用机器学习算法，对模式识别、概率统计、最优化等算法原理及应用，有扎实的基础；
3.熟悉C/C++、Java、Python等至少一门编程语言，有较强动手能力，了解目前常见的机器学习或者深度学习框架；
4.在ICML、KDD、AAAI、IJCAI、ICLR、SIGIR等机器学习领域会议或期刊以第一作者发表过文章，或者有相关的开源项目贡献经验优先；
5.参加国内外机器学习比赛，TOP 10成绩者优先。
	25
	均可
	赵天祥
	13031025810 校招公邮：campus@kuaishou.com
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	计算机图形学算法工程师
	岗位职责：
1.从事计算机图形学领域的算法探索，研发方向包括但不限于图像/视频处理和增强，物理模拟，真实感建模和渲染，以及与计算机视觉和人工智能的交叉方向等；
2.推动计算机图形学前沿技术的业务落地，业务场景包括但不限于短视频/直播/游戏/美颜AR特效等。

任职要求：
1.硕士及以上学历，计算机相关专业优先；
2.编程基本功扎实，熟练掌握Python及C/C++；
3.具有较强的表达沟通能力和英文文献阅读能力；
4.热爱技术，有较好的学习能力和团队意识。

加分项：
1.以第一作者身份在计算机图形学或计算机视觉顶会或优秀期刊发表过论文；
2.熟悉深度生成式模型和常用的AI框架，或者3D图形学算法和GPU编程；
3.有面向实际业务的研发或产品落地经验。
	40
	均可
	
	

	147
	
	客户端开发工程师
	岗位职责：
1.负责快手各产品的客户端设计与开发；
2.负责基础模块和组件的研发和维护； 
3.关注性能，提升客户端用户体验。
任职要求：
1.本科及以上学历，计算机相关专业优先；
2.有扎实的计算机基础知识，掌握算法和数据结构，熟悉计算机网络知识；
3.掌握一种及以上的编程语言，C++/Java/Objective-C语言优先；
4.熟悉面向对象的设计思想。

加分项：
1.有客户端相关实际项目经验或互联网公司实习经验者优先；
2.开源社区活跃贡献者优先，有OI、ICPC等相关竞赛经验者优先。
	20
	均可
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	Java开发工程师
	岗位职责：
1.负责快手各内外部产品后端系统、平台系统的研发工作，通过敏捷开发支持产品需求快速迭代，不断优化系统架构，支撑业务规模增长，保障服务稳定；
2.对现有系统的不足进行分析，找到目前系统的瓶颈，改进提高系统性能；
3.参与解决海量数据分布式处理、高效查询、数据一致性、准确性等方面带来的各种技术难题和挑战。

任职要求：
1.本科及以上学历，计算机、软件相关专业优先；
2.熟悉Java，有扎实的计算机基础，对数据结构、算法基础有深入理解；
3.熟悉面向对象的设计思想，了解软件开发流程；
4.有实际项目经验或互联网公司实习经历者优先，有OI、ICPC等竞赛经验者优先；
5.热爱互联网，对互联网产品和技术有浓厚的兴趣，热衷于追求技术极致与创新；
6.具有良好的沟通能力和团队合作精神、优秀的分析问题和解决问题的能力。
	40
	均可
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	数据产品经理
	岗位职责：
1.通过行业调研、需求收集等方式，发现潜在需求和优化点，抽象出解决方案，创造新的数据产品、或完善既有数据产品功能，优化用户体验、满足用户需求、打造极致数据产品；
2.基于对短视频、商业化、增长等业务场景的理解，挖掘业务中高价值的数据应用场景，沉淀分析方法论并且转化成数据产品落地，提高业务决策效率，通过数据产品驱动业务发展；
3.参与调研用户，深度了解用户需求，负责大数据平台产品、大数据内容建设和分析、大数据运营、大数据治理等相关方向产品设计；
4.同前后端技术、设计师等团队协作，打磨产品细节，提升产品体验，追求极致。

任职要求：
1.本科及以上学历，计算机、软件工程、信息管理、统计学等相关专业； 
2.态度认真且关注细节，具备良好的自我驱动力、执行推动力、沟通协调力、逻辑思维力，善于挖掘事务本质；
3.有数据敏感度，善于从数据中发现问题以及价值，并且能够灵活运用到实际场景中；
4.清晰的逻辑分析能力，能够把复杂的问题快速分类分析并转化成产品解决方案；
5.有强烈的主人翁意识，很强的抗压能力，具备较强的逻辑思维以及学习和亲自动手能力；
6.有数据产品、数据运营、数据分析实习经历优先。
	30
	均可
	
	

	150
	
	用户产品经理
	岗位职责：
1.负责各端产品从规划、设计、制作、开发、测试到最终上线整个产品周期，并对产品数据负责；
2.负责产品需求文档的撰写及产品原型绘制，协助开发团队理解和掌握需求，对产品需求方向和易用性负责；
3.负责项目周期和进度把控，确保项目进度，快速、高效推进功能上线；
4.与运营、市场等团队紧密配合，完成产品目标的达成，在产品层面对合作类项目予以支持。

任职要求：
1.本科及以上学历，专业不限；
2.熟悉产品实施过程，包括市场分析、需求分析、产品功能设计、业务流程设计、界面设计、用户研究和可用性测试等；
3.具备较强的逻辑思维能力、学习创新能力、数据分析能力和语言表达能力；
4.具备一定的项目管理能力，善于跨部门组织、沟通和协调资源；
5.具有强烈的责任心和上进心，具备良好的团队合作精神，积极主动，能承受较大的工作压力。
	30
	均可
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	达人运营
	岗位职责：
1.承担所属业务方向的达人运营工作，通过构建达人网络实现对供给的内容覆盖，并最终驱动交易规模的提升；
2.制定达人的挖掘与拓展计划，运用多种拓展手段不断提高达人规模，包括但不限于站内达人建联、本地MCN机构合作、兼职达人招募等；
3.注重达人的成长培育，根据达人成长阶段定期展开培训指导工作；
4.建立社群运营标准化流程，做好城市达人的维系，增强达人粘性、贡献和忠诚度，促进留存及活跃。

任职要求：
1.本科及以上学历，有达人运营、内容运营经验优先；
2.拥有用户洞察、内容理解能力，充分理解内容运作全链路，并能总结内容优化的方式方法；
3.思维活跃，富有激情和创造性，有数据分析及挖掘能力；
4.协调沟通能力强，能够基于合作方视角思考问题；
5.适应性强，抗压能力强，适应充满挑战和快节奏的工作团队和氛围。
	35
	均可
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	用户体验运营
	岗位职责：
1.负责与公司其他部门对接，及时将事业部的产品功能/规则传递至用户体验部，预防未知风险，并牵头制定服务团队的各项处理流程及标准，牵引服务侧顺利承接；
2.负责用户反馈信息的日常分析，负责内部反馈及数据分析工具的使用及数据维护；
3.发现用户痛点并提出问题解决方案，建立完整的监控体系及问题反馈体系，以此推动降发生和提升用户体验；
4.负责完成上级、跨部门重点项目的项目管理工作，与合作部门建立高效融洽合作关系。

任职要求：
1.本科及以上学历，计算机、统计学等相关专业优先；
2.熟悉各大内容平台APP，熟悉互联网基本知识和逻辑，有安全/电商业务和项目管理实习经验加分；
3.擅长跨团队协作，具备团队意识，有成功经验加分；
4.具备强烈的自我驱动力和工作责任感，较好的理解能力、数据分析能力、学习能力、沟通表达能力和抗压能力。
	35
	均可
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	人力资源-HRBP
	岗位职责：
1.贴近业务，深入了解业务发展及组织现状，发现问题并积极主动推动解决；
2.建立有效的沟通渠道，保证信息在组织内传递通畅并形成有效的信息管理追踪机制；
3.推动公司人力资源重点项目在所支持业务单元的落地与实施，并对实施效果进行反馈与改进；
4.梳理各业务单元HC，优化人员配置，推动并协助招聘团队实现人员的及时补充与培育留用；
5.帮助管理者提升团队向心力，包括新员工融入、团队建设、员工关怀等。

任职要求：
1.本科及以上学历，人力资源管理或其他管理类专业优先；
2.目标导向，自我驱动，能够从业务角度看待人力资源问题；
3.沟通及表达能力突出，积极主动，责任心强，有团队协作意识，热爱人力资源工作。
	20
	均可
	
	

	154
	科大讯飞（北京）有限公司
	飞星管理培训生
	岗位职责：
1.参与大模型研发全链路多方向、多岗位历练机会；
2.参与语音、OCR等顶尖技术创新工作；
3.参与教育、医疗、消费者、金融等多个领域的人工智能技术系统性创新应用。
	4
	北京
	胡老师
	010-83057666/
简历可至campus.iflytek.com投递，内推码GJ558S9
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	Java开发工程师
	岗位职责：
1.参与软件项目设计，根据软件的需求完成架构和功能设计；
2.撰写规范代码，并完成相应的技术文档；
3.负责项目的阶段性测试和必要的技术支持。
	2
	北京
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	AI研究算法工程师-NLP方向
	岗位职责：
1.负责AI前沿技术的研究及工程实现；
2.负责核心算法与系统方案在业务落地并推广。
	5
	北京
	
	

	157
	北京玻色量子科技有限公司
	光学工程师
	岗位职责：
1.搭建已有的成熟的光学系统，完成相关的调试工作；
2.熟悉公司的量子计算机的工作原理，完成量子计算系统的搭建，及联调工作；
3.分析数据，总结规律。解决系统中光、机、电相关的问题，为系统优化提供意见；
4.调研文献资料，为优化算法提出建设性意见；
5.完成上级安排的其他任务。

任职要求：
1.硕士以上学历，光学工程、物理电子学、光电子、激光技术、物理学、量子光学等相关专业背景，熟悉光学器件原理及非线性相关知识的优先考虑；
2.熟悉Matlab和Python等软件；
3.具有丰富的仪器操作经验，熟悉光谱仪、示波器、信号发生器等；
4.学习能力强，具备良好的英文阅读能力，能独立阅读英文文献；
5.思维活跃，善于独立思考；勤奋踏实，工作主动性强；具有较强的逻辑分析 能力、团队协作能力；
6.积极的心态，乐观的精神，敢于直面挑战，突破自我。
	1
	不限
	Lisa
	010-53392661
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	集成工艺管培生
	岗位职责：
1.参与集成芯片及器件的工艺研发，协助优化现有工艺，提升器件的性能与稳定性；
2.协助进行半导体工艺线的规划设计和建设工作，建立和完善相关管理制度和流程；
3.协助开展工艺设备的选型、安装调试及日常维护工作，保障设备正常运行。参与工艺材料的评估与筛选，与供应商沟通协作，确保材料供应满足工艺需要；
4.密切关注光量子集成工艺领域的前沿技术和发展动态，主动学习新知识、新方法，为团队引入创新思路和技术改进方案。

任职要求：
1.2025届应届毕业生或已经毕业2年内的同学，光学工程、物理、光电子、集成电路设计等相关专业，硕士及以上学历；
2.扎实掌握量子物理、光学原理、材料科学基础等专业知识，对光器件集成工艺有浓厚兴趣和深入理解；
3.具备良好的实验操作技能和动手能力，熟悉常用光学实验仪器和微纳加工设备的操作，有相关实验经验者优先；
4.拥有优秀的团队协作精神和沟通能力，能够在跨部门团队中高效合作；
5.学习能力强，具备创新思维，能够快速适应新技术、新环境，勇于探索和尝试新的工艺方法；
6.具备良好的英语读写能力，能够阅读和理解英文文献，跟踪国际前沿研究成果。
	1
	不限
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	算法工程师（生物制药方向）
	岗位职责：
1.负责设计和开发前沿的算法、提升模型性能，解决生物医药领域的复杂计算挑战；
2.跟踪、验证和探索前沿，进行模型理论和工程创新，应用在更广泛的生物医药场景；
3.负责从算法设计、模型构建到代码实现的全流程开发，开发概念验证系统，评估性能提升效果；
4.发表论文，申请专利，参与学术交流。

任职要求：
1.计算机、数学、物理等相关理工科专业硕士及以上学历，有扎实的算法基础和优秀的编程能力；
2.对以下一个或多个方向有深入研究：复杂优化算法、生物信息算法、AI算法；
3.具备强大的学习能力和解决问题的能力，能够快速理解和钻研新领域；
4.有良好的团队协作精神和沟通能力。

具有以下背景者优先：
1.生物信息学、计算生物学或计算化学背景；
2.有CADD/AIDD相关经验；
3.有量子计算相关研究或工程经验；
4.在顶级期刊/会议发表过论文。
	1
	不限
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	AI算法工程师
	岗位职责：
1.跟踪、验证和探索前沿AI算法，提升模型性能；
2.进行模型理论和工程创新，应用在更广泛的场景；
3.开发概念验证系统，评估性能提升效果；
4.发表论文，申请专利，参与学术交流。

任职要求：
1.计算机科学、人工智能或相关领域硕士及以上学历；
2.扎实的机器学习/深度学习算法基础；
3.能够形式化推导神经网络的正向和反向过程；
4.熟练掌握PyTorch或TensorFlow等深度学习框架；
5.有AI领域顶会论文发表或大厂研究院工作经验者优先。

加分项（非必需）：
1.对量子计算有初步了解或兴趣；
2.有高性能计算或并行计算经验；
3.有模型性能优化经验。
	1
	不限
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	神州数码(中国)有限公司
	AI英才
	岗位职责：
1.跟踪AI前沿技术，阅读AI相关的最新论文，整理近期大模型相关学术上的进展和挑战，并汇总成报告；
2.收集并整理AI行业相关商业动态、应用产品落地情况、投融资信息，并协助相关信息的呈现工作；
3.负责AI相关产业研究，协助梳理大模型从算力层到应用层各层的产业链与生态；
4.调研AI行业的竞争格局，行业需求，商业模式等生态相关的关键要素；
5.完成其他AI行业生态研究相关工作。
	10
	非北京
	王老师
	010-82704027
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	AI实习生
	岗位职责：
1.跟踪AI前沿技术，阅读AI相关的最新论文，整理近期大模型相关学术上的进展和挑战，并汇总成报告；
2.收集并整理AI行业相关商业动态、应用产品落地情况、投融资信息，并协助相关信息的呈现工作；
3.负责AI相关产业研究，协助梳理大模型从算力层到应用层各层的产业链与生态；
4.调研AI行业的竞争格局，行业需求，商业模式等生态相关的关键要素；
5.完成其他AI行业生态研究相关工作。
	8
	非北京
	
	

	163
	
	解决方案工程师
	岗位职责：
1.负责数字化解决方案的销售与推广，面向各行业客户（如医药、制造、零售、金融等），挖掘其数字化转型需求，提供定制化咨询与方案设计；
2.对接客户高层及业务部门（如IT、生产、供应链、质量等），分析业务流程痛点，结合人工智能、大数据、物联网等技术，设计可落地的数字化解决方案（如智能质控平台、数据追溯系统、供应链协同平台等）；
	5
	非北京
	
	

	164
	
	Go语言开发工程师
	岗位职责：
1.负责客户数据平台/应用系统的日常维护，监控；
2.对数据平台的数据传输过程中故障和问题进行排除，解决；
3.能及时响应客户提出的需求和相关的问题；
4.保证数据平台各组件包括Azure服务，kubernetes，kafka，VM等正常工作；
5.记录，跟踪系统中出现的问题和平台相关设置的修改等。
	3
	非北京
	
	

	165
	
	项目管理工程师
	岗位职责：
1.参与公司项目管理体系、管理要求宣贯，及项目管理方法论赋能；
2.协助项目经理进行项目策划，保证项目目标达成；
3.项目监控和质量保证工作，协助项目经理识别项目风险和问题，跟踪应对进展；
4.项目偏差分析，跟踪整改、验证；
5.执行过程及产出物审计；
6.收集过程改进建议，推进组织级过程改进。
	3
	非北京
	
	

	166
	
	数据分析
	岗位职责：
1.负责通过业务专题分析模式，挖掘数据价值，并与业务有效沟通，为业务策略提供数据支持；
2.对数据敏感并能合理运用数据分析方法及模型，包括但不限于杜邦分析、对比分析、二八法则、漏斗模型、波士顿矩阵等。
	4
	非北京
	
	

	167
	北京天下秀广告有限公司
	研发专员
	岗位职责：
1.实验项目研发实验设计、执行、结果分析；
2.参与新项目调研，包括但不限于文献查询、市场研究、资料汇总分析、可行性研究等；
3.负责各类企业资质申报；
4.参与新项目开发与落地实施；
5.知识产权研究与申报；
6.新产品及科研项目申报；
7.配合上级领导完成公司其他工作。

任职要求：
1.生物学、药学等相关专业硕士及以上学历，有留学经验优先考虑，3年以上相关工作经验；
2.具有一定实验操作能力，熟练使用各种细胞实验仪器设备；
3.具有优秀的英文水平及文献检索分析能力；
4.具备优秀的沟通能力和语言表达能力。
	1
	非北京
	石老师
	010-64660106

	168
	
	质检技术员
	岗位职责：
1.参与干细胞、免疫细胞等相关细胞培养实验工作；
2.参与菌检、内毒素等检测实验；
3.负责设备巡查、清洁、记录；
4.协助上级撰写SOP文件；
5.负责实验资料的整理、汇总、入档；
6.完成上级领导安排的其他工作。

任职要求：
1.大专及以上学历，生物、药学、医学、检验学等相关专业优先；
2.身体健康无传染病，35岁及以下。
	1
	非北京
	
	

	169
	咪咕文化科技有限公司
	AI算法工程师
	岗位职责：
1.参与AI\3D图形图像等前沿领域科研技术验证与研究攻关，支撑国家重点科创任务、9+6战新任务、集团重大战略任务等科研专项研究研发工作；
2.参与行业前沿技术领域交流与分析，包括高校科研专业学术期刊研读等，支撑前沿技术分析与策略制定；
3.支撑相关国家重点科创任务的技术模块研发，推进工程上线与方案落地；
4.支撑相关分析报告撰写，包括技术交流分享报告、行业分析报告等，并组织培训分享，支撑项目组制定相关研发规划。

任职要求：
1.博士研究生及以上学历，计算机相关专业；
2.掌握人工智能、3D图形图像信息技术原理，熟悉生成式技术、数字图像处理或空间计算技术优先；
3.具备较强的逻辑思维和语言表达能力；
4.具备较强的研究能力、学习能力和创新能力； 
5.具备良好的沟通能力和团队协作精神； 
6.具备良好的文案撰写能力。
	15
	非北京
	白老师
	18513792282

	170
	格林斯达(北京)环保科技股份有限公司
	销售工程师
	岗位职责：
1.负责区域销售业务的拓展、销售策略的运作，能将计划实施到位，达成销售结果；
2.根据销售计划，制定销售模式、宣传方式、销售费用预算；
3.负责客户信息管理，加强区域重点客户的维护及管理工作；
4.深入了解本行业，掌握行业动态，把握最新销售信息，为公司提供业务发展和价格定位的战略依据。
任职要求：
1.专科及以上学历，市场营销、环境工程及相关专业；
2.具有3年以上泛半导体行业废气治理项目销售经验；
3.能熟练掌握项目招投标流程操作，具备良好的公关和商务谈判能力，抗压能力强；
4.有泛半导体行业客户资源；
5.不限工作地点。
	2
	
	于丹
	电话：010-67875671
邮箱：yudan@greenstarbeijing.com  

	171
	
	管培生
	1.销售工程师，北京
岗位职责：负责工程销售，区域销售业务的拓展、销售策略的运作，达成销售结果。
任职要求：本科及以上学历，市场营销、环境工程及相关专业，能接受出差。
2.造价工程师，北京
岗位职责：负责项目招投标、成本把控、项目概算/预算的编制等相关工作。
任职要求：本科及以上学历，工程管理、造价等相关专业，熟练使用excel及CAD绘图软件。
3.工艺管道工程师，北京/上海/深圳
岗位职责：负责半导体厂房制程排气管路造价预算评估、图纸深化，包括设计方案的修改、施工图纸、PID图纸等。
任职要求：本科及以上学历，环境工程、机电、力学、给排水、暖通、管道工程等相关专业，熟练使用CAD、Solidwork等制图软件，能够接受常驻现场。
4.项目工程师，华东/华南/华北
岗位职责：负责工程现场安全、质量、进度等管理。
任职要求：本科及以上学历，工程管理、环境工程、市场营销、电气、机械等专业，沟通能力优秀。
	4
	
	
	

	172
	北京诺康达医药科技股份有限公司
	计算化学算法工程师
	任职要求：
1.熟悉适配不同场景的计算化学方法与工具的开发、机器学习与计算化学方法的结合、半经验 QM 方法的参数化方法开发与应用、计算化学在不同领域的应用；
2.有搭建或从事小分子、高分子、多肽药物计算化学大模型经验者优先。
	3
	北京、非北京
	林佳桢
	gaomengtong@nkdpharm.com
HR高女士：010-87169928-1199

	173
	
	医药自动化设备工程师
	岗位职责：
（一）设备设计与开发
1.负责自动化设备的方案设计、图纸绘制（如 CAD、SolidWorks 等）及技术文档编写；
2.参与新产品研发，根据工艺需求设计自动化生产线、非标设备或工装夹具；
3.与机械、电气、软件团队协作，完成设备机械结构、控制系统（PLC、机器人等）的集成设计。
（二）设备调试与维护
1.指导设备安装、调试及试运行，解决现场技术问题；
2.制定设备操作规程、维护计划和故障应急预案，定期对设备进行保养和检修；
3.分析设备故障原因，及时完成维修和改造，确保设备稳定运行。
（三）工艺优化与改进
调研行业自动化技术趋势，提出设备升级或工艺优化方案，以提高效率、降低成本，提升自动化水平和产品质量。
（四）项目管理与协作
1.配合部门完成自动化项目的进度把控，协调内外资源；
2.与供应商沟通，完成设备部件选型及验收。
	3
	北京、非北京
	
	

	174
	
	商务专员
	任职要求：
药学、制药工程、药剂学等专业，硕士及以上学历。
	10
	北京、非北京
	
	

	175
	
	药物制剂研究员
	任职要求：
药学、制药工程、药剂学等专业，硕士及以上学历。
	10
	北京、非北京
	
	

	176
	
	药物分析研究员
	任职要求：
药学、药物分析、分析化学等专业，硕士及以上学历。
	10
	北京、非北京
	
	

	177
	
	药物合成研究员
	任职要求：
药学、化学、高分子等专业，硕士及以上学历。
	10
	北京、非北京
	
	

	178
	
	药物制剂实验员
	任职要求：
药学、制药工程、药剂学等专业，本科及以上学历。
	10
	北京、非北京
	
	

	179
	
	药物分析实验员
	任职要求：
药学、药物分析、分析化学等专业，本科及以上学历。
	10
	北京、非北京
	
	

	180
	
	药物合成实验员
	任职要求：
药学、化学、高分子等专业，本科及以上学历。
	10
	北京、非北京
	
	

	181
	北京宇翔电子有限公司
	产品研发岗
	岗位职责：
1.深入了解模拟集成电路、半导体器件等相关技术；
2.熟练掌握电子元器件设计开发过程的管理流程和质量控制要求；
3.仿制产品的提图分析，绘制原理图、版图，并进行设计仿真验证；
4.按照项目要求进行产品设计开发；
5.编写设计仿真文件，设计输出文件；
6.电路失效时，如与设计有关则查找原因，制定改进方案，并进行改进；
7.了解产品测试原理，能够针对新产品要求开发测试程序；
8.完成领导交办的临时任务。
任职要求
1.本科及以上学历；
2.微电子专业。
	10
	北京/非北京
	郭嘉
	18500351570

	182
	北京瑞普北光电子有限公司
	产品研发岗
	岗位职责：
1.深入了解光电器件制造、试验流程和质量相关要求，具备光电器件电路应用基础；
2.熟练掌握电子元器件设计开发过程的管理流程和质量控制要求；
3.仿制产品的提图分析，绘制原理图、版图，并进行设计仿真验证；
4.按照项目要求进行产品设计开发；
5.编写设计仿真文件，设计输出文件；
6.电路失效时，如与设计有关则查找原因，制定改进方案，并进行改进；
7.了解产品测试原理，能够针对新产品要求开发测试程序；
8.完成领导交办的临时任务。
任职要求
1.本科及以上学历；
2.微电子专业。
	5
	北京/非北京
	
	

	183
	北京飞宇微电子电路有限责任公司
	产品研发岗
	岗位职责：
1.深入了解DC/DC电源类电路、H桥驱动器、三项桥驱动和线性功率驱动器等相关技术；
2.熟练掌握电子元器件设计开发过程的管理流程和质量控制要求；
3.仿制产品的提图分析，绘制原理图、版图，并进行设计仿真验证；
4.按照项目要求进行产品设计开发；
5.编写设计仿真文件，设计输出文件；
6.电路失效时，如与设计有关则查找原因，制定改进方案，并进行改进；
7.了解产品测试原理，能够针对新产品要求开发测试程序；
8.完成领导交办的临时任务。
任职要求
1.本科及以上学历；
2.微电子专业。
	5
	北京/非北京
	
	

	184
	超云数字技术集团有限公司
	开发工程师
	岗位职责:
1.负责服务器、网络、存储产品结构设计开发和改造工作，包含整体系统布局，主板布局，钣金、塑件、压铸件、模切件，外购件等的设计和建模，产品结构验证等工作；
2.解决产品结构中出现的问题并对设计产品制造跟踪，现场装配，调试，完成产品的原型机的制作；
3.ID产品设计评估，验证，分析，以确保产品符合设计要求；
4.指导解决生产过程中有关的技术问题，并优化设计优化工艺；
任职资格:
1.本科以上学历，机械、电气工程、自动化等相关专业
2.掌握CAD、Pro-E、sw等机械辅助设计软件
3.有较强的工作责任心，团队意识并且具有吃苦耐劳精神。
	2
	非北京
	王杲
	18611715930

	185
	
	测试工程师
	岗位职责：
1.负责服务器产品的整机/主板引入测试（功能，性能，调优等）；
2.负责根据服务器研发项目需求制定测试计划，测试方案和测试用例；
3.负责输出测试报告和分析测试数据，提供产品选型建议；
4.协助服务器新品的试产指导，输出相关技术指导文档；
5.协助研发和技术支持，跟进和推动问题的解决；
任职资格：
1.本科以上学历，计算机、电子类专业为优；
2.熟悉Linux/Windows各操作系统；
3.具有良好的团队沟通能力和较强的责任心。
	1
	非北京
	
	

	186
	北京国联万众半导体科技有限公
	工艺助理工程师
	岗位职责：
1.负责塑封模块产品技术方案制定及优化改进工作；
2.负责塑封模块产品的试制、量产阶段的技术问题解决和技术支持工作；
3.负责对塑封工艺生产现场问题解决和效率提升；
4.负责塑封料选型和塑封工艺的持续提升。
	6
	北京/非北京
	李雪荣
	010-50933339

	187
	
	生产助理
	岗位职责：
1.协助生产主管制定和调整生产计划，整理排产清单并下发至各生产班组。
负责生产物料的申领、分发与核对，确保物料规格、数量与订单匹配。
3.实时记录生产数据，包括产量、工时、设备运行状态、产品合格率等，确保数据准确、可追溯。
4.管理生产相关文档，确保文档版本最新、分发到位。
5.负责生产区域的基础后勤，保障生产辅助物资充足。
	1
	北京/非北京
	
	

	188
	
	出纳专员
	岗位职责：
负责公司现金和银行款项等有价证券的收付和保管，完成资金业务相关工作。主要包括以下工作：
1.负责资金计划等的报送及资金周报的编制工作；
2.负责公司资金的收付工作，登记出纳模块，做到日清月结；
3.负责公司银行汇票、商业汇票、支票等银行票据的申领使用等工作；
4.负责现金、有价证券、票据等的保管及盘点工作；
5.负责关注汇率变动信息，及时办理外汇收付款业务；
6.负责办理银行授信及贷款业务，确保贷款及时到账付款；
7.负责及时、准确的开具销售发票；
8.完成上级领导安排的其他工作。
	1
	北京/非北京
	
	

	189
	核芯互联(北京)科技有限公司
	模拟电路设计工程师
	岗位职责：
1．参与公司时钟类产品研发设计工作；
2．参与构建模块的设计和实现（如各种类型PLL/Serdes/ADC）以及构架验证；
3．参与芯片产品开发的所有阶段，直到产品发布，以及发布后的支持。
任职资格：
1．硕士以上学历，电子、通信、微电子或相关专业3年以上工作经验；
2．了解集成电路设计流程，熟悉 Hspice , Calibre , Spectre / virtuoso 等 EDA 工具；
3．具有扎实的模集成电路设计理论基础，熟悉PLL相关电路设计；
4．有ADPLL设计经验者优先 ;
5．熟练掌握 Matlab / C / Verilog 建模，能够进行PLL系统建模；
6．具备模拟 IC 设计相关的器件物理知识；
7．能够熟练使用频谱分析仪，示波器，信号发生器等模拟电路测试的常用仪器。
	7
	北京/非北京
	王艳
	13810311275

	190
	联想（北京）有限公司
	机器学习
	岗位职责：
1.探索前沿技术和趋势，开发先进的机器学习模型和系统，为各种智能设备、商业分析、垂直行业智能化转型提供算法支持；
2.与产品经理、交互设计师一起，结合未来实际应用场景，打造成就客户的技术解决方案；
3.与系统架构师、开发/测试工程师一起，在系统性能、架构等方面秉持匠心，持续优化。
任职要求：
1.毕业时间为2024年9月至2025年8月的海内外应届毕业生，统计学，计算机，数学等相关专业；
2.精通机器学习和深度学习算法的基本原理和优化算法，有相关建模经验者优先；
3.熟练掌握至少一种Python/R/Java/MATLAb编程语言。
	1
	北京
	刘润蕊
	010-58869000

	191
	
	深度学习
	岗位职责：
1.学习和研究深度学习领域的前沿技术；
2.针对实际问题设计和封装深度学习模型；
3.借助大数据技术提升平台运行和处理的效率。
任职要求：
1.毕业时间为2024年9月至2025年8月的海内外应届毕业生，统计学、计算机、数学等相关专业；
2.精通机器学习和深度学习算法的基本原理和优化算法者优先；
3.熟练掌握至少一种Python/R/Java/MATLAb编程语言；
4.掌握至少一种常见的深度学习开源框架。
	3
	北京
	
	

	192
	
	自然语言处理
	岗位职责：
1.学习和研究常用的自然语言算法，如Word2Vec、FastText、LSTM、BERT、ALBERT、RoBERTa等，将算法运用到实际的落地场景；
2.调研自然语言处理领域的实际问题，包括但不限于文档智能化应用、图谱构建（实体识别和关系抽取）以及模型压缩、模型蒸馏等前沿应用；
3.调研通用的自然语言处理标注框架（例如doccano），对算法产品化进行技术预研。
任职要求：
1.毕业时间为2024年9月至2025年8月的海内外应届毕业生，计算机科学、软件工程等相关专业；
2.有较强的算法基础和代码能力，至少熟练掌握一种编程语言:Python,Java,C++；
3.熟悉Linux系统，熟悉Git开发流程；
4.能够熟练使用一种或几种深度学习框架者优先，如PyTorch，TensorFlow，PaddlePaddle等；
5.能够熟练使用以下一种web服务框架者优先，如Django、Flask、FastAPI。
	5
	北京
	
	

	193
	
	AI产品开发
	岗位职责：
1.基于软件和大模型开发自定义的AI应用，参与AI应用的需求分析、系统设计、编码实现、测试调试及部署上线等全流程工作；
2.确保AI应用的功能性、稳定性、安全性，保障性能满足项目要求；
3.负责将AI算法或模型集成到实际的应用系统中，如Web应用，移动应用等；
4.挖掘业务场景适配自研大模型应用，通过业务数据和知识库对现有模型进行RAG增强和拓展，并对大模型应用进行运维和优化；
5.参与技术创新项目，提出并实施新的应用方案，提升AI应用的竞争力与市场价值；
6.持续跟踪国内外最新AI技术发展趋势，进行技术研究和探索，不断优化公司AI产品和方案;
7.参与跨部门协作，提供技术支持，参与需求沟通。
任职要求：
1.毕业时间为2024年9月至2025年8月的海内外应届毕业生，计算机科学、软件工程、信息技术等相关专业优先；
2.熟悉至少一种编程语言（如Python、Java、C#等），具备良好的编程能力；
3.了解机器学习、深度学习等AI基础知识，有使用AI框架（如TensorFlow、PyTorch等）进行模型训练或应用的经验者优先；
4.熟悉Web开发、移动应用开发或桌面软件开发中的至少一项，了解相关开发框架和工具；
5.对AI应用开发有浓厚的兴趣和热情，有意愿长期从事相关工作；
6.具备良好的学习能力和解决问题的能力，能够快速适应新技术和新环境，具备良好的团队合作精神和沟通能力。
	1
	北京
	
	

	194
	
	产品经理-AI方向
	岗位职责：
1.负责联想AI相关的产品规划与设计；
2.根据业务及客户需求，撰写产品设计文档和原型设计文档；
3.负责产品质量，对产品需求进行分析与调研，踪AI技术发展趋势，持续优化产品功能和性能，提升用户体验；
4.与研发、设计、运营跨部门有效沟通，确保其对产品充分理解及落地；
5.通过AI技术应用驱动业务流程变革，重构业务业务流程，驱动业务智能化。
任职要求：
1.毕业时间为2024年9月至2025年8月的海内外应届毕业生；
2.熟悉AI技术和行业应用，有面向AI产品或研发相关经历优先；
3.计算机或相关专业本科及以上学历（深度学习、RAG、Prompt、知识库学习经历的优先）；
4.沟通、协调、组织能力好，有较强责任心与团队精神；
5.良好的项目管理和组织能力，能够在多任务环境中保持高效工作。
	1
	北京
	
	

	195
	摩托罗拉移动通信科技（北京）有限公司
	AI产品开发
	岗位职责：
1.基于软件和大模型开发自定义的AI应用，参与AI应用的需求分析、系统设计、编码实现、测试调试及部署上线等全流程工作；
2.确保AI应用的功能性、稳定性、安全性，保障性能满足项目要求；
3.负责将AI算法或模型集成到实际的应用系统中，如Web应用，移动应用等；
4.挖掘业务场景适配自研大模型应用，通过业务数据和知识库对现有模型进行RAG增强和拓展，并对大模型应用进行运维和优化；
5.参与技术创新项目，提出并实施新的应用方案，提升AI应用的竞争力与市场价值；
6.持续跟踪国内外最新AI技术发展趋势，进行技术研究和探索，不断优化公司AI产品和方案;
7.参与跨部门协作，提供技术支持，参与需求沟通。
任职要求：
1.毕业时间为2024年9月至2025年8月的海内外应届毕业生，计算机科学、软件工程、信息技术等相关专业优先；
2.熟悉至少一种编程语言（如Python、Java、C#等），具备良好的编程能力；
3.了解机器学习、深度学习等AI基础知识，有使用AI框架（如TensorFlow、PyTorch等）进行模型训练或应用的经验者优先；
4.熟悉Web开发、移动应用开发或桌面软件开发中的至少一项，了解相关开发框架和工具；
5.对AI应用开发有浓厚的兴趣和热情，有意愿长期从事相关工作；
6.具备良好的学习能力和解决问题的能力，能够快速适应新技术和新环境，具备良好的团队合作精神和沟通能力。
	1
	北京
	刘润蕊
	010-58869000

	196
	北京智芯微电子科技有限公司
	芯片技术
	岗位职责：

1.参与产品定义，评估产品技术可行性，明确产品设计要求；
2.根据产品要求设计适当的架构和方案；
3.按时高质量完成产品设计电路设计，与版图工程师合作完成版图设计，满足产品性能、可靠性要求；
4.编写相关技术文档，参与进行技术交流；
5.协助产品测，协助完成产品量产过程；
6.对市场推广人员 进行必要的培训，协助FAE解决客户应用问题。
	13
	不限
	张洁
	010-51966799

	197
	
	配用电技术研究
	1.负责电力终端设计、多核ARM核心板设计、开关电源设计等；
2.熟练使用电路设计仿真工具Altium/Cadence等；
3.根据器件手册验证技术指标;
4.熟悉STM32架构单片机及外围电路、电磁兼容设计；
5.编制产品的工艺文件、调试手册。
	2
	不限
	
	

	198
	
	电网信息技术研究
	1.开展工控行业密码应用安全方案设计、需求分析和产品功能设计；
2.开展信息安全类产品规划和设计，推动产品研发、测试和试点验证；
3.开展工控安全密码技术应用推广、竞争对手分析、市场拓展等。
	3
	不限
	
	

	199
	北京智芯半导体科技有限公司
	电网通信技术研究
	1.负责电力通信领域前瞻技术跟踪研究，部委、高校等科研项目合作；
2.负责电力通信领域科技项目申报、研究以及实施；
3.负责电力通信领域技术规划，组织开展相关通信技术论证研究。
	4
	不限
	
	

	200
	北京电科智芯科技有限公司
	用电技术
	1.参与产品电路原理及电路pcb设计；
2.完成硬件产品样机制作、调试、测试；
3.负责嵌入式硬件芯片选型与架构设计；
4.负责开发文档的编写；
5.复制指导产品生产。
	1
	不限
	
	

	201
	北京江娱互动科技有限公司
	运维工程师（游戏）
	岗位职责：
1.负责线上系统的部署、监控、故障排查与恢复，保障服务稳定运行；
2.参与基础设施（如Linux服务器、数据库、缓存、中间件等）的运维管理；
3.开发运维自动化工具或平台，提高效率，减少人为操作风险；
4.参与构建CI/CD体系，实现系统持续集成与自动化部署；
5.支持业务团队的发布、容量规划、性能调优等工作；
6.持续优化系统架构与运维流程，提高整体运维效率和系统可观测性。
任职要求：
1.本科及以上学历，计算机、软件工程、信息技术、电子工程等相关专业；
2.熟悉 Linux 操作系统，有常用命令、脚本编写（如 Bash/Python）能力；
3.理解网络基础知识，如TCP/IP、DNS、负载均衡、防火墙等；
4.了解常见中间件（如 Nginx、Redis、MySQL、Kafka、Elasticsearch）等的基本原理与使用；
5.有较强的问题分析与解决能力，责任心强，具备良好的沟通与团队协作能力；
6.对云计算（如 AWS、阿里云、Azure）、容器技术（如 Docker、Kubernetes）感兴趣或有相关实习/项目经验者优先.
	3
	北京、非北京
	沈馨
	010-64416031

	202
	
	数据库管理员（DBA)
	岗位职责：
1.数据库（如 MySQL、PostgreSQL、Oracle、SQL Server、MongoDB 等）的日常运维、监控和故障排查；
2.数据库的高可用性设计、备份恢复策略、容灾方案与实施；
3.SQL 性能调优、慢查询分析和索引优化；
4.参与数据库容量规划与资源配置，支持业务平稳扩展；
5.开发运维自动化工具，提高管理效率与一致性；
6.协助保障数据安全，执行权限控制、审计和加密策略；
7.参与数据库架构评审，推动标准化、规范化落地。
任职要求：
1.本科及以上学历，计算机、软件工程、信息管理、数学等相关专业；
2.了解一种或多种主流数据库（MySQL / PostgreSQL / Oracle / SQL Server / MongoDB）；
3.熟悉 Linux 操作系统和基本的命令行操作；
4.具备一定的 SQL 编写和Python编写能力，了解基本的查询优化方法；
5.对数据库系统的事务、索引、锁机制、存储引擎等概念有基本理解；
6.具有较强的责任心、逻辑思维能力和抗压能力；
7.有较强的问题定位与沟通协作能力。
	1
	北京、非北京
	
	

	203
	
	u3d前端开发工程师（游戏）
	Unity客户端开发工程师
岗位职责：
1.循序渐进的负责客户端各方面的开发，最终可在具体项目中独当一面，并成为多面手；
2.负责交互玩法开发，包括角色控制、UI、动画、相机、物理、特效；
3.负责业务和渲染的性能优化，内存优化；
4.负责基本的渲染开发；
5.负责ios、android原生开发，sdk开发；
6.负责资源管理、构建、cicd等。
任职要求:
1.有扎实的编程基础，熟习算法、数据结构、操作系统，了解硬件原理；
2.对游戏有激情，热爱游戏开发，学习能力强，喜欢研究问题；
3.交流中能快速明白对方意图，直接清晰表达想法；
加分项
1.有游戏等项目的开发实践；
2.有图形学、编程语言、编译原理、ios、安卓、网络、web、ai、安全等方面的深入知识。
	2
	北京、非北京
	
	

	204
	在线途游（北京）科技有限公司
	算法工程师
	岗位职责：
1.深入理解公司业务，参与业务数据分析，通过机器学习算法对数据进行建模和分析，提供数据驱动的解决方案，支持精细化运营决策；
2.基于业务需求，负责机器学习和深度学习算法模型的全流程，包括开发、优化、测试、部署与监控等；
3.参与相关数据分析工具和工作流程的开发与维护，确保算法模型的稳定性和可扩展性；
4.积极跟踪并研究机器学习和深度学习的最新算法、技术和发展趋势，将新技术应用到实际业务中，不断提升模型性能；
5.探索和学习前沿的生成式AI技术，并将这些技术应用到游戏业务中，创造业务价值，推动业务创新。
任职要求：
1.面向2025届应届生，计算机科学、人工智能或相关领域学术背景，具备较强的逻辑思维能力和持续学习能力；
2.熟悉常用的编程语言，如Python、R等，具有良好的编码和调试能力；
3.对常用的机器学习算法和深度学习框架（如TensorFlow、PyTorch等）有深入理解，对大型语言模型有一定了解，具备模型部署和微调的实践经验者优先；
4.熟悉数据挖掘、特征工程和模型评估方法，能够独立完成数据分析任务；
5.熟悉大数据处理工具，如Hadoop、Spark等，并具有相关实践经验；
6.具备良好的沟通和团队协作能力，能够快速理解业务需求并提出解决方案，有较强的问题解决和自我驱动能力；
7.对游戏行业有热情，有相关行业工作/实习经验或知识背景者优先。
	10
	北京、非北京
	吴凡
	010-64933949

	205
	
	游戏客户端开发
	岗位职责：
1.负责游戏客户端的功能开发以及维护；
2.负责游戏客户端框架及技术方案的设计与实现，以及技术攻关工作；
3.与策划、美术、服务器开发人员保持良好沟通，协助建立高效的游戏内容制作流程以及标准，持续完善并优化工具链；
4.保证代码质量与运行效率，持续进行项目功能优化与代码调优。
任职要求：
1.本科及以上学历，计算机专业或数学专业优先；
2.熟练掌握C#/C++，熟悉Lua优先，具备良好的编程习惯；
3.基础扎实，熟练掌握算法，数据结构相关知识，熟悉面对对象编程，具备合理运用设计模式的能力；
4.有较强的学习能力，熟练阅读英文技术文档，具有较强的分析与解决问题能力；
5.对图形渲染有深入了解的优先，熟悉OpenGL、DirectX、Metal或Vulkan等技术的优先。
	10
	北京、非北京
	
	

	206
	
	游戏后端开发
	岗位职责：
负责游戏服务器逻辑功能设计编码以及运营开发工作；
负责部分服务器端的架构工作；
负责部分服务器端的性能优化工作。
任职要求：
1.常用技术语言：Python/Golang/Java；
2.本科及以上学历，计算机相关专业；
3.丰富的编码实战经验，热爱计算机编程； 
4.有激情，有创造力，也有强悍的逻辑性，喜欢研究新技术； 
5.熟悉Python/Java/Golang等中任意一种技术。
	10
	北京、非北京
	
	

	207
	
	数据分析师
	岗位职责：
1.深入理解公司业务，参与业务数据分析，通过机器学习算法对数据进行建模和分析，提供数据驱动的解决方案，支持精细化运营决策；
2.参与相关数据分析工具和工作流程的开发与维护，确保算法模型的稳定性和可扩展性；
3.积极跟踪并研究机器学习和深度学习的最新算法、技术和发展趋势，将新技术应用到实际业务中，不断提升模型性能；
4.探索和学习前沿的生成式AI技术，并将这些技术应用到业务中，创造业务价值，推动业务创新。
任职要求：
1.大数据、计算机科学、人工智能或相关领域学术背景，具备较强的逻辑思维能力和持续学习能力；
2.熟悉常用的编程语言，如Python、R等，具有良好的编码和调试能力；
3.对常用的机器学习算法和深度学习框架（如TensorFlow、PyTorch等）有基础理解，对大型语言模型有一定了解，具备模型部署和微调的实践经验者优先；
4.熟悉数据挖掘、特征工程和模型评估方法，能够独立完成数据分析任务；
5.熟悉大数据处理工具，如Hadoop、Spark等，并具有相关实践经验；
6.具备良好的沟通和团队协作能力，能够快速理解业务需求并提出解决方案，有较强的问题解决和自我驱动能力；
7.对游戏行业有热情，有相关行业工作/实习经验或知识背景者优先。
	10
	北京、非北京
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	北京畅游天下网络技术集团有限公司
	游戏开发工程师（C++）
	岗位介绍：
1.负责游戏服务器的功能开发以及维护；
2.与策划人员配合，讨论设计文档，规避设计漏洞，完成逻辑实现；
3.了解服务器瓶颈，能结合游戏性能及稳定性进行调优。
任职要求：
1.25届/24届本科及以上学历，泛CS相关专业；
2.熟悉C/C++编程语言及其思想； 
3.计算机基础知识牢固，理解数据结构，算法，操作系统等知识；
4.热爱游戏并且有丰富的游戏经历优先。
加分项
1.了解计算机图形图像相关的领域； 
2.熟悉或精通分布式系统设计； 
3.熟练掌握至少一门脚本开发语言，包括但不限于python、Lua、Ruby等；
4.持有其他互联网/游戏/文娱 企业offer。
	5
	北京/非北京
	谭悦
	010-61920340 
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	U3D开发工程师
	岗位职责：
1.负责游戏中新的逻辑功能开发和现有逻辑功能维护；
2.根据策划需求完成相关模块设计、编码，按时提交高质量的代码，完成开发任务；
3.负责游戏客户端模块开发与调优工作；
4.为保证高质量游戏的研发，与策划、美术、产品人员沟通开发需求及技术实现细节。
1.25届/24届本科及以上学历，计算机或相关专业； 
2.熟悉C/C++编程语言及其思想，扎实的计算机基础知识，深入理解数据结构，算法，操作系统等知识；
3.有计算机图形学基础，熟悉一种或多种图形API，如DirectX 11/12，OpenGL，Vulkan或Metal；
4.熟悉一种或多种商业游戏引擎Unity3D/UE4；
5.热爱游戏并且有丰富的游戏经历，有志于游戏开发领域深耕。
	3
	北京/非北京
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	引擎开发工程师
	岗位职责：
1.作为中台部门，对接全公司的游戏项目，参与游戏引擎功能和工具的开发及优化；
2.负责Unity3D引擎的调优以及扩展开发；
3.结合游戏产品用创新推动公司引擎技术的发展；
4.与产品团队合作，帮助提高生产力和品质，并开展前瞻性研究，推动游戏引擎的技术发展。
任职要求：
1.25届/24届本科及以上学历，计算机或相关专业； 
2.有游戏开发、3D引擎开发经验，有Unity3D或Unreal Engine经验者优先；
3.了解掌握渲染管线，材质光照，阴影，动画，物理系统，后处理特效等相关知识；
4.熟悉C++，数据结构和算法，关注代码质量和性能优化，有公共组件开发经验者优先； 
5.良好的英语读写能力，能阅读Siggraph和GDC等大会上的技术文章；
6.热爱游戏并且有丰富的游戏经历优先。
	3
	北京/非北京
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	JAVA开发工程师
	岗位职责：
1.参与现有业务系统研发与维护工作；
2.负责技术文档编写。
任职要求：
1.统招本科以上学历，计算机相关专业；
2.熟悉Java语言，熟悉SpringBoot、SpringMVC、Mybatis等常用框架；
3.熟悉Mysql，Redis，MQ等常用中间件，了解其使用方法；
4.熟悉Git版本库，以及其使用方法；
5.热爱游戏且有丰富游戏经历优先；
6.有互联网产品开发实习经历或实践经历优先。
	5
	北京/非北京
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	游戏运营策划
	岗位职责：
1.协助运营经理制定不同游戏产品周期的运营计划； 
2.根据游戏产品不同阶段的需求制定活动方案，并跟进活动的执行及完成总结分析； 
3.通过不同途径了解游戏市场不同产品和业内竞品运营状况，提出产品合理的修改建议； 
4.线上活动及同类产品线上活动等运营事件的综合调研分析；
5.通过数据分析、用户调研和建议收集，同研发部门制定产品调优和版本计划。
任职要求：
1.25届热爱游戏，专业不限，希望在游戏行业长期发展； 
2.熟悉市场主流网络游戏产品，有网游产品运营经验者优先考虑； 
3.有基本的数据解读和分析能力； 
4.过往有游戏策划、游戏运营等相关实习，熟悉游戏研发流程和发行流程的优先；
5.有责任心，敢于担当，抗压能力强，有开放的学习心态。
	5
	北京/非北京
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	游戏营销策划
	岗位职责：
1.持续关注市场和用户，创意策划、玩家管理、社区营销、媒介合作、影游联动、IP孵化-都能有深入的实践，进行市场机会的分析与研究；
2.深入挖掘游戏相关数据，洞悉玩家的喜好和趋势，为游戏的发展提供有力的支持；
3.参与调研游戏用户需求、游戏策略制定，协同推动战略决策落地；
4.体验自身项目及行业内各类游戏产品，收集用户数据进行分析，总结设计思路并优化方案、持续进行跟进。
任职要求：
1.25届/24届本科及以上学历，专业不限，有游戏研发/发行相关实习经历优先；
2.热爱游戏行业，对游戏有自己的理解，有丰富的手机、PC、或主机游戏经历，对热门游戏如数家珍，并对至少某一类型游戏有深入体验和认知，了解游戏用户诉求；
3.优秀的学习能力、沟通能力、逻辑思维以及协调能力；
4.主观能动性强，思维活跃，创意足，积极关注新鲜事物，为达成目标不断的学习、成长；
5.用户导向，关注用户感受；
6.有强大的自我驱动力，能够主动思考和解决问题。有营销策划能力和新媒体执行能力，对游戏营销工作有激情。
	5
	北京/非北京
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	2D场景设计师
	岗位职责：
1.根据项目需求完成游戏内部场景概念气氛设计，内部建筑道具等细节物体原画的设计；
2.负责场景类宣传插图背景等的绘制；
3.项目风格包括但不限于：武侠、国风、科幻、欧美等（如有擅长风格可在简历中标注）。
任职要求：
1.25届/24届本科及以上学历，设计、美术相关专业，具有一定的美术基础和审美；
2.有扎实的原画设计能力，熟练掌握手绘软件的使用，过往有游戏场景原画相关经历（实习、外包、个人练习等）优先；
3.对游戏场景制作有浓厚兴趣，对于不同建筑风格、空间构造等有深入的了解；
4.如在A站、G站、站酷、P站等美术交流网站有作品，附上网址，如作品集过大可发送到指定邮箱：cyzuopin@vip.163.com；
5.热爱游戏并且有丰富的游戏经历优先。
	5
	北京/非北京
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	游戏UI设计师
	岗位职责：
1.负责游戏中各种UI界面、图标按钮的风格制定、设计与制作；
2.了解制作UI界面的各类动画；
3.与策划，技术进行日常沟通，参与设计体验并对UI效果提出改进意见；
4.项目风格包括但不限于：武侠、国风、科幻、欧美等（如有擅长风格可在简历中标注）。
任职要求：
1.25届/24届美术类院校本科或以上学历，有扎实的美术功底； 
2.熟悉视觉设计的相关理论，较强的手绘造型功底，掌握设计制作方法，PS，AI等软件熟练,有交互实习经验者加分，有原型图设计的加分；
3.能够配合美术及策划团队,按时保质完成安排的工作任务，工作态度认真,责任心强,具有良好的学习能力；
4.如在A站、G站、站酷、P站等美术交流网站有作品，附上网址，如作品集过大可发送到指定邮箱：cyzuopin@vip.163.com；
5.热爱游戏并且有丰富的游戏经历优先。
	5
	北京/非北京
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	技术美术
	岗位职责：
1.对美术工作中遇到的问题提供技术支持；
2.和引擎程序、美术合作，实现各种表现效果，提升美术品质；
3.优化项目美术工作流程，规范美术资源，制作相应美术工具或插件，提高工作效率。
任职要求：
1.25届/24届本科及以上学历，计算机或美术相关专业；
2.熟练使用3ds/ax或Maya等其他DCC软件制作美术效果；
3.掌握一门脚本语言:maxscript或mel等同类型语言，具有严谨的逻辑思维能力；
4.热爱游戏行业，善于研究新技术，有较好的沟通能力。
具有以下能力优先:
1.熟悉DirectX3D或OpenGL，熟悉渲染管线、Shader编程；
2.有优秀的美术Demo；
3.了解AIGC美术相关流程。
	5
	北京/非北京
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	游戏数值策划
	岗位职责：
1.负责游戏中新的逻辑功能开发和现有逻辑功能维护；
2.根据策划需求完成相关模块设计、编码，按时提交高质量的代码，完成开发任务；
3.负责游戏客户端模块开发与调优工作；
4.为保证高质量游戏的研发，与策划、美术、产品人员沟通开发需求及技术实现细节。
任职要求：
1.25届/24届本科及以上学历，计算机或相关专业； 
2.熟悉C/C++编程语言及其思想，扎实的计算机基础知识，深入理解数据结构，算法，操作系统等知识；
3.有计算机图形学基础，熟悉一种或多种图形API，如DirectX 11/12，OpenGL，Vulkan或Metal；
4.熟悉一种或多种商业游戏引擎Unity3D/UE4；
5.热爱游戏并且有丰富的游戏经历，有志于游戏开发领域深耕 。
	5
	北京/非北京
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	游戏系统策划
	岗位职责：
1.负责系统功能的设计，文档撰写及全程跟进程序开发与美术资源制作；
2.对现有系统的设计与体验进行优化，包含可玩性、逻辑性、交互表现、数值体验等；
3.协助制作人及主策规划版本内容及后续计划；
4.收集玩家反馈及对已有运营数据进行分析整理，推进系统优化。
任职要求：
1.25届/24届本科及以上学历，专业不限；
2.热爱游戏并且有多品类丰富的游戏经历，对游戏研发充满热情和梦想，渴望制作出成功的游戏产品（必须项）；
3.有较强的分析、归纳、演绎能力，思维活跃，逻辑清晰，有丰富的想象力和创意，能够根据需求提出有独创性的解决方案；
4.广泛的游戏经验，持续关注当前市面主流游戏，并其中各个系统设计的不同做法，能分析出优缺点及改进方案；
5.工作积极主动，具备优秀的沟通及表达能力，善于协作。理解、认同积极主动、认真负责的工作价值观；
6.能在项目研发阶段适应高强度工作状态，并能主动推进工作进度。
	5
	北京/非北京
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	游戏策划培训生（数值策划、系统策划方向）
	岗位职责：
1.对优秀竞品的系统，养成和玩法进行设计还原；
2.合理设计游戏的系统和数值，保证用户感受体验；
3.收集玩家反馈和数据，进行分析整理，以用研推动游戏设计；
4.跟进和协调具体系统，养成和玩法的制作落地，并持续优化优化体验；
5.积极参与公司研究小组，并产出有效研究成果。
任职要求：
1.本科统招及以上学历，25届应届毕业生；
2.热爱游戏行业，有长期的职业目标，有很强的成就动机；
3.对市场和用户有一定了解、具备丰富的游戏体验经历和学习总结，在MMO/卡牌/小游戏至少一个品类有过深度的体验和积累；
4.沟通能力强，思维逻辑清晰，对数据敏感。
	10
	北京/非北京
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	北京远度互联科技有限公司
	视觉算法工程师
	岗位职责：
1.开发无人机平台的计算机视觉算法，包括但不限于：目标检测、跟踪、识别、语义分割等；
2.优化算法在嵌入式平台（如 Jetson、瑞芯微等）的性能，确保实时性与低功耗运行；
3.构建无人机视觉数据集，设计数据采集方案，开发数据增强与自动标注工具；
4.针对无人机特定场景（如农业巡检、电力巡查、测绘、物流配送）设计鲁棒性视觉解决方案；
5.跟踪前沿技术（深度学习模型压缩、端侧推理框架、多传感器融合），推动算法落地与产品迭代。
任职要求：
硬性技能：
1.学历：硕士及以上学历，计算机视觉、人工智能、机器人、自动化等相关专业；
2.工作经验：3年以上视觉相关工作经验。
3.算法基础：
1）精通传统CV算法（特征提取、多视图几何、光流估计、跟踪、AR）；
2）精通深度学习模型（CNN、Transformer、YOLO系列等）；
3）熟悉三维建图、视觉导航与避障。
4.无人机场景适配
1）解决无人机特有挑战：小目标识别、长时跟踪、大角度姿态变化、复杂背景干扰等；
2）掌握多传感器（可见光/红外/IMU）融合策略，提升系统鲁棒性。
5.工程能力：
1）熟练使用 C++/Python，掌握 OpenCV、PCL、PyTorch等库；
2）具备嵌入式平台（ARM/GPU/NPU）算法优化经验，熟悉OpenMP、TensorRT、RKNN-Toolkit 等部署工具。
加分项：
1. 无人机视觉算法工作经验；
2. 深度学习模型压缩、裁剪、蒸馏项目落地经验。
	1
	北京/非北京
	徐亚楠
	010-50947779
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	无人机动力系统工程师
	岗位职责：
1.负责无人机动力系统的设计、开发和优化，包括无人机发动机、电机、电调、电池等组件的选型和匹配；
2.进行动力系统的性能测试和调试，优化动力系统的效率和可靠性；
3.与其他团队成员密切合作，协调机械、电子、软件等方面，确保动力系统与整体无人机系统的良好集成；
4.参与无人机项目的整体规划和设计，提供动力系统方面的技术建议和解决方案；
5.跟踪和研究无人机动力系统的最新技术和发展趋势，提出创新性的改进建议。
任职要求：
1.本科及以上学历，航空航天、电气工程、机械工程等相关专业；
2.具有2年以上无人机或相关领域的工作经验，熟悉无人机动力系统的设计和开发；
3.熟悉发动机、电机、电调、电池等动力系统组件的性能特点和应用；
4.有智能电池或电调系统 研发测试经验；
5.具备较强的问题解决能力和创新精神，能够独立完成复杂技术问题的分析和解决；
6.良好的团队合作精神和沟通能力，能够与不同专业背景的人员有效协作。
	1
	北京/非北京
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	智能电池工程师
	岗位职责:
1.负责智能电池的设计、开发和优化；
2.参与电池测试和质量控制流程；
3.与团队合作，确保项目按时交付。
任职要求：
1.具备电池工程相关知识和技能；
2.有智能电池 或 电调系统 研发测试经验；
3.能够独立解决技术问题，具有良好的分析能力；
4.具有团队合作精神，能够有效沟通。
	1
	北京/非北京
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	初级安卓开发工程师
	岗位职责：
1.负责无人机地面站 APP开发及版本迭代；
2.负责无人机PC地面站研发，基于Java/Javafx技术；
3.负责音视频编码 解码功能模块开发和迭代；
4.设计良好的代码结构，不断迭代重构；
5.具有良好的沟通、团队合作能力。
任职要求：
1.计算机、软件、电子、通信、自动化等相关专业，本科及以上学历；
2.熟悉Android常用组件和主流开发框架的使用，二年以上工作经验；
3.熟悉Android平台的开发技术，如UI，网络，性能和内存优化，掌握android studio开发工具及各种性能调优；
4.熟练掌握git；
5.熟练 Java、Kotlin 语言，深入理解Java内存分配、线程、线程池等机制，并有相关的实操与混编经验，精通MVC、MVP、MVVM；
6.熟悉面向对象编程设计，代码风格良好，具备扎实的数据结构、算法分析基础；
7.熟悉网络编程，对socket通讯及UDP/TCP/IP和HTTP协议；
8.有移动端地图相关APP应用开发相关项目经验 优先；
9.熟悉JavaFx开发跨平台客户端，或者其他语言开发过PC客户端 优先；
10.熟悉web前端开发技术，包括Node.js、HTML、CSS+DIV、JavaScript、Vue.js等相关内容 优先；
11.熟悉C/C++编程经验优先；
12.熟悉常用流媒体的传输协议rtsp、rtmp、rtp等，有相关研发经验优先；
13.热爱技术，有强烈的责任心和团队精神，善于沟通和合作；
加分项：有自身开源项目者优先；有技术文章、博客优先。
	2
	北京/非北京
	
	

	224
	
	嵌入式软件开发工程师
	岗位职责：
1负责穿越机样机组装、调试、飞行测试及维护；
2.完成性能测试（如稳定性、可靠性测试）并记录问题，独立输出分析报告提交上级；
3.对测试问题进行分析与解决，优化整机参数配置；
4.负责智能算法扩展或传感器融合。
任职要求：
1.动手能力强，会组装、调试、飞行穿越机；
2.熟练掌握C/C++（嵌入式开发）、Python（算法仿真）；
3.熟悉STM32硬件平台开发调试。
加分项：:
1.熟悉Betaflight/iNav飞控源码，掌握基本算法原理；
2.掌握传感器扩展和融合算法原理。
	1
	北京/非北京
	
	

	225
	
	机械结构工程师
	岗位职责：
1.本科及以上学历，机械等相关专业毕业，3年以上工作经验；
2.根据产品需求，完成信息收集、ID评估、架构设计、工艺评估及可行性评估相关工作；
3.负责产品整机堆叠设计和结构方案设计、三维图、二维图绘制，输出产品BOM清单及生产工艺文件；
4.负责公司产品整机的组装和调试，并对组装调试过程出现的问题进行记录，对产品图纸进行更新；
5.负责公司产品量产的技术支持工作，并根据需求编写相关文件及报告，参与公司新产品标准化设计和制定工作。
6.负责对采购及客户提供技术支持及领导安排的其他工作。
优先条件：
1.熟练掌握ProE（Creo）优先；
2.熟练掌握散热分析优先；
3.熟练掌握ansys结构或流体分析优先；
4.有无人机、吊舱、精密仪器、机器人行业相关经验优先。
	1
	北京/非北京
	
	

	226
	
	SLAM算法工程师
	岗位职责：
1.开发基于视觉、激光雷达或多传感器融合的SLAM算法；
2.优化算法的实时性、鲁棒性和精度，适应复杂场景需求；
3.解决传感器标定、时间同步等问题；
4.将SLAM算法集成到实际系统中，并进行性能测试与调优。
任职要求：
1.教育背景：
硕士及以上学历，计算机科学、机器人、自动化、电子工程、数学等相关专业。
2.技术能力：
熟悉常用数学工具（如线性代数、概率论、优化理论等）；
熟悉SLAM相关算法（如滤波方法、图优化、Bundle Adjustment等）；
熟悉ROS/ROS2等机器人开发框架；
熟悉常用的SLAM框架（如Fast-LIVO2、VINS-Mono、GVINS等）；
熟悉多传感器融合技术，具备IMU、相机、激光雷达、GNSS等传感器的使用经验；
熟练掌握C++/Python编程，熟悉Linux开发环境；
3.项目经验：
有实际SLAM项目开发经验，熟悉算法从理论到实现的完整流程；
有机器人、自动驾驶、AR/VR等领域项目经验者优先。
4.其他要求：
具备良好的团队合作精神和沟通能力；
具备较强的学习能力和解决问题的能力；
有学术论文发表或开源项目贡献者优先。
	1
	北京/非北京
	
	

	227
	北京海鑫科金高科技股份有限公司
	国际市场专员
	岗位职责：
1.计算机或信息与计算科学等专业优先； 
2.有强烈从事市场营销岗位的工作意愿； 
3.有市场营销相关工经验优先； 
4.能够熟练使用Word、Visio、Excel、PPT 等文档编辑工具； 
5.具备较强的市场分析、营销、策划推广能力和良好的人际沟通、协调能力，分析和解决问题的能力； 
6.有较强的事业心，责任心； 

7.语言要求：英语六级及以上或留学经历，需口语流利或精通其他小语种。
	10
	北京/非北京
	任女士


	010-83815853 


	228
	
	产品经理
	岗位职责：
1.计算机相关专业本科及以上学历； 
2.熟悉软件工程背景知识，有良好的文档编写能力；
3.精通Java及面向对象设计开发，熟悉常见设计模式、Oracle / MSQL、NoSQL (Redis、MongoDB 等）数据库； 
4.熟练掌握 Socket、Thread 、Web Services 编程技术，熟悉 TCP / IP 、HTTP协议，有REST API开发经验； 
5.拥有较强的逻辑／概率思维能力，善于分析、归纳、描述、沟通和解决问题。
	10
	北京/非北京
	
	

	229
	
	算法研究员
	岗位职责： 
开展指掌纹识别、人脸识别、 OCR 识别、自然语言处理相关算法的研究、改进。 
任职要求： 
1.计算机、数学、电子信息相关专业硕士学历；
2.熟悉机器学习、深度学习、模式识别、图像处理与计算机视觉相关算法，有计算视觉方向研究与实验经验； 
3.有生物特征识别、目标检测或 OCR 识别等方面的研究经历；或者有自然语言处理、大模型微调相关算法研发经验； 
4.熟悉 python 、 c / c +＋程序设计语言，熟悉 PyTorch 深度学习框架； 
5.责任心强，具有较强的独立思考和解决问题的能力，具有较强的团队沟通和协作能力。
	10
	北京/非北京
	
	

	230
	
	Java开发工程师
	岗位职责：
1.计算机相关专业本科及以上学历； 
2.熟悉软件工程背景知识，有良好的文档编写能力；
3.精通 Java 及面向对象设计开发，熟悉常见设计模式、 Oracle / MSQL 、 NoSQL ( Redis 、 MongoDB 等）数据库； 
4.熟练掌握Socket、Thread 、Web Services 编程技术，熟悉 TCP / IP 、 HTTP协议，有REST API开发经验； 
5.拥有较强的逻辑／概率思维能力，善于分析、归纳、描述、沟通和解决问题。
	10
	北京/非北京
	
	

	231
	
	C++开发工程
	岗位职责：
负责视频、图像相关方面软件开发、文档编写及技术支持工作。
	10
	北京/非北京
	
	

	232
	
	web开发工程师
	岗位职责：
1.计算机相关专业本科及以上学历； 
2.熟悉 HTML、CSS、JavaScript及相关前端开发框架，如Vue、jQuery、Bootstrap、AngularJS等； 
3.具备Web开发经验及熟悉前端页面技术知识者优先； 
4.对前端技术有持续的热情，能够主动学习新技术和工具； 
5.逻辑性强，善于沟通和合作，具备较强的学习能力、问题解决能力，能独立分析和解决技术问题。
	10
	北京/非北京
	
	

	233
	北京友博药业有限责任公司
	发酵工程师
	岗位职责：
1.依据公司确定的研发项目负责承担发酵过程实验方案和计划的撰写，实验过程的操作及指导，实验结果的分析与总结；
2.及时解决在试验过程中遇到的难题，保证发酵实验按计划、保质保量完成；
3.负责参与具体试验工作的资料撰写，保证所有原始资料的科学、完整、真实和规范，能通过现场核查；
4.严格按照研发中心试验室的各种规章制度使用实验室的仪器和设备；
5.并对实验人员进行设备使用培训。
任职要求：
1.硕士及以上学历；
2.生物工程、发酵工程、微生物及相关专业；
3.熟练掌握发酵、纯化相关技能；
4.工作主动、积极、严于律己，具有良好的团队合作态度，善于沟通；
5.忠于企业、忠于研发工作，对于在研项目具有保密的责任。
	1
	北京/非北京
	周丽
	18210231985

	234
	
	中药研究员
	岗位职责:
1.依照研发中心的年度计划和工作分工，负责制定所承担研发项目的开展计划，确保各研发项目的有序进行，同时负责指导中试专员工艺研究工作的开展，确保项目研发工作的正常开展；
2.相关项目的立项、进展报告、总结、验收等材料齐全，归档及时；
3.撰写的注册申报材料符合注册法规及申报要求；
4.实验论文撰写、提交及时，符合发表规范要求；
5.提供的专利技术交底书和科技项目申报技术材料符合申报要求，并按要求提供及时；
6.负责对实施生产转化项目的工艺技术指导；
7.严格按照实验室和中试车间的各种规章制度使用仪器、设备，试验完成及时清洁；
8.严格遵守操作规程及安全管理制度，确保实验过程中无安全事故发生。
任职要求:
1.硕士及以上；
2.中药、制药工程、药学、天然药物化学及相关专业；
3.2年以上医药行业研发工作经验，1年以上研发项目工艺研究经验；
4.掌握中药学相关专业知识，系统掌握中药各剂型工艺流程及其制备方法，并能用其专业知识解决工作中比较复杂的问题；了解国家医药研发相关政策和法律法规，熟知药品研发、注册申报等相关流程；
5.具备中药各剂型制剂研究技能、有一定的实践经验和操作技能，能够解决一般性的业务问题；
6.具有良好的团队合作意识，善于沟通、执行力强；
7.忠于企业和研发工作，有保密意识。
	1
	北京/非北京
	
	

	235
	北京炎凌嘉业智能科技股份有限公司
	机械臂算法工程师
	岗位职责：
1.负责对机器人控制系统进行应用软件包、UI界面的二次开发工作；
2.负责跟机器人运动学相关的路径规划的智能化应用开发；
3.系统负责机器人控制器的相关测试工作，形成测试报告；
4.负责操作标定设备对机器人相关的零点、DH参数等标定工作等；
5.对接机器人本体设计部门、机器人应用部门，形成机器人系统整机的性能分析，完成技术分析工作，提出优化方案。
任职要求：
1.博士学历，机器人、计算机、通信、自动化等相关专业优先；
2.具有扎实的机器人学和相应数学基础；熟练掌握工业机器人基础框架和知识，如DH参数，IK,FK，四元数等；熟悉运动学、动力学、运动控制等相关机器人学基础知识；
3.熟练使用C++和C，有扎实的算法和数据结构基础以及丰富的编程经验；熟悉Linux操作系统及应用程序开发，熟悉Socket网络编程、熟悉线程、进程间通信；
4.掌握网络通信相关知识，具有EtherCAT、ProfiNet、EtherNet/IP、CAN、RS485等工业总线协议开发经验；
5.良好的团队协作和英文阅读能力，可以阅读paper、技术文档（有机器人控制系统相关研发经验者优先）。
	2
	北京/非北京
	刘坤
	18618531610

	236
	
	具身智能算法工程师
	岗位职责：
1.参与多模态模型、VLA等领域的创新研究，推动公司机器人在具身领域的落地应用；
2.构建UMI或主从臂等数采设备，初步搭建仿真环境下的合成数据收集环境，规划与建设数据采集以及数据中台；
3.在端侧设备（主要是jetson）部署LLM、VLM等端侧模型，通过container或tensorrt加速模型在端侧设备的表现，并对下游任务进行一些lora微调；
4.跟踪与复现前沿具身工作，如act、openvla、pi0、GR00T N1等。
任职要求：
1.博士学历，计算机、人工智能、机器人、自动化等相关专业；
2.熟悉机器人基本理论，例如正逆运动学、基础控制理论等；熟悉transformer等经典网络框架，熟悉pytorch或tensorflow等机器学习框架；
3.对模仿学习（如act等）、VLA（如openvla）等有一定的理解和实践经验，了解RLDS等开源机器人数据集；
4.具备英文读写能力，能够阅读前沿论文，并具备一定的论文或专利撰写能力，善于团队沟通交流；
5.对具身智能在工业领域的应用有一定的兴趣和探索欲望，有相关项目经验着优先。
	3
	北京/非北京
	
	

	237
	北京中科创嘉人力资源咨询有限公司
	对外服务辅助岗位
	主要负责生物材料接收、拆包、信息核对、文件扫描、系统录入及登记编号工作等业务。要求具有微生物学相关专业本科及以上学历，应届毕业生优先。
	1
	不限
	宁老师


	64807392



	238
	
	质控辅助岗位
	主要负责保藏菌株的复苏、培养、复核、检测以及培养基配置等辅助工作。要求具有微生物学相关专业本科及以上学历，应届毕业生优先。
	1
	不限
	
	

	239
	
	研究助理
	研究方向：
1.微生物新型噬菌体防御系统发掘；
2.微生物基因编辑工具创新。
	1
	不限
	
	

	240
	
	科研助理
	研究方向：生物信息学及大数据分析；化学生物学
	3
	不限
	
	

	241
	北京肿瘤医院（北京大学肿瘤医院）
	技师
	完成流行病学人群现场研究工作或从事分子生物学、细胞生物学等相关实验技术
	1
	北京/非北京
	刘老师
	88196799

劳务派遣

	242
	
	博士后
	从事基础、临床等相关研究工作
	28
	北京/非北京
	王老师
	88196248 

	合计
	
	
	
	1417
	
	
	


