2026年北京市科研助理岗位开发及发布情况汇总表（第五批）
	序号
	招聘单位名称
	岗位名称
	岗位描述
	招聘人数
	招生生源    
	联系人
	联系电话

	1
	北京市轨道交通运营管理有限公司
	见习生
	岗位职责：
负责地铁车辆、轨道、土建、供电、机电、通信信号设备日常巡检、故障抢修、维护保养，排查设备隐患，落实安全作业规范，保障轨道交通设备稳定、安全运行。
	10
	不限
	陈楠
	010-84686492

	2
	北京轨道运营二十二号线管理有限公司
	见习生
	岗位职责：
负责地铁车辆、轨道、土建、供电、机电、通信信号设备日常巡检、故障抢修、维护保养，排查设备隐患，落实安全作业规范，保障轨道交通设备稳定、安全运行。
	14
	不限
	陈楠
	010-84686492

	3
	国联芯材（北京）科技有限公司
	科研助理
	岗位职责：
1.协助课题组完成科研项目的实验实施、数据采集及初步分析工作；
2.负责实验室日常运营管理，包括仪器设备的维护校准、试剂耗材的订购及台账管理；
3.协助项目申报、中期考核及结题验收过程中的材料撰写、文档整理与流程跟进；
4.处理团队内部会议组织、财务报销及对外接洽等综合事务。
	2
	非北京
	李雅翀
	13021162536

	4
	北京百洋智合医学成果转化服务有限公司
	影像系统研发工程师
	岗位职责：
医学影像系统核心研发工作。
	1
	非北京
	陈冉
	010-67080512

	5
	北京方硕复合材料技术有限公司
	材料研发工程师
	岗位职责：
1.负责材料体系优化，新材料的导入和开发；
2.负责制定新产品开发目标和计划，搭建新产品试制环境和测试平台以满足生产和市场要求的新产品及其制造工艺条件；
3.负责对材料或新产品的转产跟踪、问题解决、生产支持（包括培训工艺员），保证生产工艺稳定；
4.协助质量部门解决重大的产品质量问题，提出改善措施和方法，指导工艺实施和生产改进；
5.根据研发管理规范，负责项目过程资料、资料库更新、文件模板、项目阶段总结、论文等资料的整理。
	2
	不限
	贾老师
	13811234972

	6
	北京方硕复合材料技术有限公司
	项目专员
	岗位职责：
项目管理工作：
1.负责协助项目负责人完成立项论证，组织编制项目任务书，确保计划符合公司体系要求；
2.负责依据项目计划，跟踪项目各节点完成情况，组织项目例会，督促项目组按计划推进项目，负责与研发、生产、采购、质量等相关部门保持密切沟通，解决跨部门协作中的堵点；
3.负责组织项目中期节点评估、项目变更、结题验收等工作，审核验收材料的完整性与规范性；
4.牵头组织项目全生命周期文档（如立项书、测试报告、验收单、制度文件）的收集、整理与归档，确保档案的完整性与可追溯性；
5.负责组织科研项目预算的编制与审核，配合财务部监控科研项目经费执行情况。

体系建设与制度管理：
1.负责协助起草、修订本业务范围内的管理制度、实施细则等文件，确保制度的实用性与合规性；
2.负责定期组织复盘现有业务流程，识别低效环节，提出优化方案并更新相关制度文件，推动部门管理体系的标准化与精细化；
3.负责公司科研管理相关制度与标准的宣贯与培训，监督落实执行情况；
4.组织对企业有关人员进行标准化宣传、教育和培训。
	1
	不限
	贾老师
	13811234972

	7
	北京方硕复合材料技术有限公司
	公共事务部专员
	岗位职责：
知识产权管理：
1.负责公司及下属单位专利、软著、商标等知识产权的检索分析、申请、维护与管理，搭建知识产权保护体系；
2.建立并更新知识产权台账，规范无形资产的日常管理与运用，确保账实清晰、动态可控。

政府项目申报：
1.负责科技项目、荣誉资质、人才奖项等申报、材料撰写、评审验收及全流程归档；
2.建立项目申报台账，动态跟踪项目进度与执行情况，实现项目管理系统化、可追溯；
3.持续关注各级政府政策及申报信息，结合公司业务需求，及时开展申报策划与对接；
4.统筹内部资源，高效完成申报材料组织、审核与报送，保障申报质量与成功率。
	1
	不限
	贾老师
	13811234972

	8
	北京方硕复合材料技术有限公司
	技工
	岗位职责：
1.依据生产计划、工艺文件及班组分配的任务，完成指定工序的生产操作，按时完成生产任务；
2.严格按照工艺要求控制关键参数，精准执行每一道操作步骤，避免因操作失误导致产品质量问题；
3.按要求做好产品生产过程中的质量控制，及时反馈生产过程中的质量问题并完成整改；
4.对生产产品做好日常记录；
5.负责设备日常使用、清理、维护；
6.负责本岗位的6S管理。
	1
	不限
	贾老师
	13811234972

	9
	新源智储能源发展（北京）有限公司
	储能产品经理
	岗位职责：
1.参与研究一体化电源系统的技术架构、应用场景及发展趋势；
2.参与高压直流供电系统、DCIM监控系统、微模块数据中心等相关产品的设计；
3.参与规划一体化电源产品路线图，定义产品功能和技术规格；
4.协调研发、测试、生产等部门，确保产品按计划高质量交付；
5.跟踪产品上市后的表现，收集客户反馈，持续优化产品体验；
6.完成上级交办的其他工作任务。
	1
	非北京
	宗老师
	010-60974241

	10
	新源智储能源发展（北京）有限公司
	储能助理产品经理
	岗位职责：
1.参与研究一体化电源系统的技术架构、应用场景及发展趋势；
2.参与高压直流供电系统、DCIM监控系统、微模块数据中心等相关产品的设计；
3.参与规划一体化电源产品路线图，定义产品功能和技术规格；
4.协调研发、测试、生产等部门，确保产品按计划高质量交付；
5.跟踪产品上市后的表现，收集客户反馈，持续优化产品体验；
6.完成上级交办的其他工作任务。
	1
	非北京
	宗老师
	15624960779

	11
	新源智储能源发展（北京）有限公司
	电力交易助理工程师
	岗位职责：
1.参与组织公司各储能项目参与电力现货交易或电力辅助市场交易，制定报价策略；
2.参与组织开展公司电力交易指标评价与考核、电价政策执行及电价、电费稽核，负责电力交易量、价、费、损分析；
3.参与组织开展电力交易活动分析，电力交易关键指标的统计、分析和考核；
4.参与电力交易相关回款办理；
5.完成上级交办的其他工作任务。
	1
	非北京
	宗老师
	15624960779

	12
	北京金朋达航空科技有限公司
	总体设计师
	岗位职责：
负责无人机总体方案设计、总体参数匹配、布局规划，协调各分系统技术接口，牵头总体方案论证与优化。
	5
	不限
	张颖
	010-80326821

	13
	北京金朋达航空科技有限公司
	结构设计师
	岗位职责：
承担无人机机体结构方案、零部件设计，开展结构强度校核、图纸输出，解决结构试制与试验技术问题。
	5
	不限
	张颖
	010-80326821

	14
	北京金朋达航空科技有限公司
	飞机工艺员
	岗位职责：
编制无人机零部件装配、成型加工工艺文件，指导现场生产，处理试制工艺问题，优化工艺流程。
	2
	不限
	张颖
	010-80326821

	15
	北京金朋达航空科技有限公司
	机械设计师
	岗位职责：
负责无人机起落架、执行机构等机载机械装置设计，完成零部件建模、图纸设计及样机技术支持。
	2
	不限
	张颖
	010-80326821

	16
	北京金朋达航空科技有限公司
	软件设计师
	岗位职责：
开展无人机飞控、测控等机载软件设计、编码调试，参与软件仿真、联试，保障机载软件稳定运行。
	3
	不限
	张颖
	010-80326821

	17
	北京金朋达航空科技有限公司
	硬件设计师
	岗位职责：
负责无人机机载电路、硬件模块原理图、PCB 设计，硬件调试、电磁兼容设计，解决硬件试验故障。
	3
	不限
	张颖
	010-80326821

	18
	新源智储能源发展（北京）有限公司
	BMS应用研发助理工程师
	岗位职责：
1.参与储能BMS应用层软件算法和控制策略开发与工程应用经验；
2.参与BMS中电池SOX状态估计、故障告警与控制等关键功能模块设计；
3.参与BMS软件架构设计，包括电池状态监测、故障诊断和保护、电池均衡等核心功能；
4.参与储能BMS数据"采传存用"技术与工程应用；
5.参与磷酸铁锂电池及系统特性试验研究；
6.参与设计研发试验并开展相关数据分析、模型开发与应用；
7.完成领导交办的其他事项。
	1
	非北京
	宗老师
	15624960779

	19
	中国建筑设计研究院有限公司
	辅助科研人员
	岗位职责：
1.熟悉科研项目各类成果全过程管理；
2.协助部门领导开展科研项目任务经营性活动；
3.具有较强的科研能力；
4.本科及以上学历，中共党员优先；
5.学习能力较强，工作积极主动，条理性强，有较好的时间意识和团队合作意识，优秀的沟通能力和抗压性；
6.具备良好的组织管理能力，具备服务政府部门经验或具有在政府部门借调工作经验者优先。
	1
	不限
	杨先生
	010-88328063

	20
	中国建筑标准设计研究院有限公司
	科研助理岗
	岗位职责：
1.科研项目进度管理：
协助部门负责人制定科研项目的总体计划和阶段性目标，跟踪各项检测技术研发、标准制定、课题研究的实际进展情况；定期收集、整理各项目组的月度/季度进展报告，汇总分析项目执行数据，及时发现并反馈进度滞后、技术瓶颈等问题；负责组织项目进度协调会、技术研讨会等，撰写会议纪要，并跟进会议决议的落实情况；·协助完成科研项目的结题验收材料准备，确保项目成果的总结与归档。
2.科研经费支出管理：协助编制部门年度科研经费预算，并根据批复的预算对各项支出进行日常监督与控制；负责科研经费的报销单据初审，严格审核票据的合法性、合规性及与预算项目的匹配度，确保支出符合财务制度和经费管理规定；建立并维护科研经费使用台账，定期与财务部门对账，编制经费使用情况分析报表，为项目负责人和部门领导提供准确的经费数据；协助完成科研项目的中期检查、结题审计等财务相关资料的准备工作。
3.科研事务综合协调：负责部门内部科研档案的规范化管理，包括项目合同、技术报告、验收文件、财务凭证等资料的整理、归档与保管；对接单位内部财务、审计等职能部门，按要求报送科研相关数据与材料；协助处理部门日常行政事务，完成领导交办的其他与科研管理相关的任务。
任职要求：
1.本科及以上学历，理工科专业背景（如工程相关、检测技术、控制专业、计算机等相关专业优先考虑）；
2.具有科研项目管理、财务助理或相关实习工作经验者优先，有高校、科研院所或检测机构科研助理实习工作经验者优先；
3.对科研项目流程有一定了解，具备良好的文档撰写和数据处理能力，熟练使用Office办公软件（特别是Excel的数据处理与透视表功能）；了解国家或地方科研经费管理政策、财务法规及报销流程者优先；
4.严谨细致，对数字敏感，具有较强的责任心和耐心，能准确、高效地处理大量数据和票据；
具备良好的沟通表达能力，能与项目负责人、财务人员及外部机构进行有效沟通；具备较强的时间管理能力和执行力，能同时跟进多个项目的进度，确保按时完成任务；愿意主动学习新的科研管理政策和财务制度，适应能力强者优先；具有良好的职业道德，能严格遵守工作纪律，对涉及的科研数据和财务信息严格保密。
	4
	不限
	侯先生
	010-88426516

	21
	建科公共设施运营管理有限公司
	开发工程师
	岗位职责：
1.负责物联网项目智能硬件、网关、传感器、视频、门禁等设备的现场安装、调试、部署与日常运维工作，保障设备稳定投运；
2.负责设备通讯接入、物联网平台对接，完成协议适配、链路调试、入网绑定及通讯故障排查；
3.负责现场数据采集、点位配置、数据校验与流转优化，解决数据丢包、延迟、异常等问题，确保数据准确实时上报；
4.基于业务需求开展轻量化二次开发、脚本编写、数据解析及对接逻辑优化，配合团队完成软硬件联调与项目迭代；
5.负责项目技术支撑、问题复盘、运维文档整理，保障项目平稳落地运行。

任职要求：
1.物联协议：熟练掌握MQTT、Modbus、TCP/IP、HTTP、DL645.bacnet等主流协议，熟悉4G/5G、NB-IoT、WiFi、蓝牙等无线通信技术，可独立完成协议解析与适配调试；
2.子系统对接：熟悉了解西门子wincc、江森自控Metasys、海林自控HBAC等国内外主流楼宇自控系统的数据对接，掌握海康、大华、霍尼韦尔等安防综合平台的系统集成；
3.硬件调试：熟悉物联网网关、传感器、控制器等硬件，具备独立现场接线、安装、整机调试、故障排查能力；
4.通讯与数据：精通设备平台接入、网络配置与链路维护，具备扎实的数据采集、数据校验、数据运维能力；
5.开发能力：具备一定二次开发能力，可独立完成简易脚本、数据解析、接口适配及小功能优化调试；
6.综合素质：能适应现场出差调试，独立解决现场问题，具备良好的文档编写、沟通协作与技术学习能力；
7.加分项：具备智能硬件设计、硬件选型、样板调试、硬件产品开发经验者优先。
	1
	不限
	李先生
	18611953163

	22
	北京捷通华声科技股份有限公司
	算法研究工程师
	岗位职责：
1.持续跟进语音类大模型最新研究，并进行适配与优化，使其能够适应特定任务或领域；
2.对语音类大模型（语音识别大模型、音频大模型、语音合成大模型）进行训练，提升其在特定领域的表现；
3.负责训练数据的搜集以及数据清洗工作，确保数据质量。

任职要求：
1.计算机科学、人工智能或相关领域专业，硕士或博士学历；
2.熟悉语音类大模型的训练框架，并了解 Kaldi, PyTorch 与 Transformers 库等；
3.熟悉大型语言模型（LLM）的相关知识和最新进展；
4.具备良好的团队合作精神，能够清晰、有效地沟通复杂的概念和技术细节；
5.具备以下条件者优先考虑：发表过高质量的研究论文、拥有语音类大模型的训练经验、有分布式训练经验者优先、拥有实际部署 AI 系统到生产环境的经验、有竞赛获奖经历。
	1
	不限
	詹梦晗
	010-82826886

	23
	北京谐微科技有限公司
	科研助理
	岗位职责：
1.SiP封装设计与开发；
2.负责热物性测量仪器中核心芯片的系统级封装（SiP）方案设计，包括基板布局与布线设计；
3.参与SiP封装工艺可行性评估、工艺流程设计及封装工艺风险识别；
4.开展SiP产品的管壳设计，包括热设计、结构设计等，确保封装方案满足热物性测量的精度与可靠性要求；
5.使用Cadence APD/SiP、AutoCAD等设计工具完成封装设计文档与图纸输出。
	1
	不限
	欧阳裕
	13661094728

	24
	北京谐微科技有限公司
	科研助理
	岗位职责：
1.负责热物性测量仪器硬件系统的整体架构设计，包括测量电路、数据采集单元、传感器接口电路等；
2.完成PCB硬件设计，包括电路芯片选型、原理图设计、布线及制板；
3.负责精密热探针驱动电路、精密电流源、温度信号调理电路等专用测量电路的设计与调试；
4.熟练使用Altium Designer、Proteus、PADS等PCB设计软件完成硬件开发。
	1
	不限
	欧阳裕
	13661094728

	25
	北京谐微科技有限公司
	科研助理
	岗位职责：
1.负责模拟与数字电路设计，包括信号调理电路、滤波电路、A/D与D/A转换电路等；
2.完成电路板的焊接、调试与测试，熟练使用万用表、示波器、逻辑分析仪等仪器设备；
3.参与测量系统的样机搭建、装配与性能测试，形成迭代优化方案；
4.配合课题组进行科研项目申请、管理与实施，完成技术文档撰写与成果总结。
	1
	不限
	欧阳裕
	13661094728

	26
	北京谐微科技有限公司
	科研助理
	岗位职责：
1.负责热物性测量仪器的嵌入式软件开发，基于STM32.DSP、FPGA等平台进行底层驱动与控制程序开发；
2.开发上位机测量与控制软件，基于LabVIEW、C/C++、Python等平台实现仪器控制、数据采集、实时显示与存储等功能；
3.参与非标测试设备的集成开发，完成软硬件联调与系统测试；
4.开发数据处理与建模算法，实现热物性参数（导热系数、热扩散系数等）的自动计算与不确定度分析。
	1
	不限
	欧阳裕
	13661094728

	27
	北京安纳智芯科技有限公司
	科研助理
	岗位职责：
1.跟进公司团队承担的科研项目，包括配合团队撰写项目申请书和进展报告等；
2.开展项目调研和文件起草；
3.完成公司技术文案工作；公司其他科研相关工作。

任职要求：
1.物理、微电子、集成电路、计算机等相关专业硕士学历；
2.有学术论文发表经历；有较好的文字功底和常用办公软件技能；
3.具有一定的英语读写能力，英语口语能力强者优先；有长期工作意愿者优先。
	1
	不限
	许谦
	13342668642

	28
	北京安纳智芯科技有限公司
	研究工程师
	岗位职责：
开展模拟计算芯片应用研究，联合具身智能、端侧AI设备公司开展芯片落地研究，包括软硬件流程设计与实施、项目监督等，定时汇报项目进展。

任职要求：
1.集成电路、计算机等相关专业硕士及以上学历；
2.对新技术拥有巨大热情，善于学习；有学术论文发表经历；
3.具有沟通能力和团队合作精神，工作风格扎实严谨，能流利使用英语交流。
	1
	不限
	许谦
	13342668642

	29
	北京三快科技有限公司
	具身智能系统工程师
	岗位职责：
1.定义并设计具身智能本体架构，结合应用场景（无人机、移动机器人、人形机器人等）定义形态、自由度、感知-决策-执行链路，形成从概念到功能定义的系统方案；
2.构建并优化具身数据采集与训练软件系统，涵盖多模态数据（视觉、力觉、IMU、关节状态等）采集、仿真数据合成、数据标注与增强、以及端到端训练pipeline的设计与部署；
3.建立并完善具身智能系统测评体系，设计面向真实场景的评测指标与基准测试方案，覆盖感知理解、任务规划、运动控制、人机协作、鲁棒性与安全性等维度，推动测评从仿真到实机的闭环验证；
4.掌握具身智能EE架构，理解传感器选型与融合（视觉、IMU、力/力矩、触觉等）、计算平台选型与边缘部署、功耗与实时性约束，能够主导或深度参与软硬件协同设计；
5.推动具身智能技术与机器人硬件的深度融合，探索基于大模型、生成式AI的具身智能新范式，并能够通过原型系统验证技术可行性；
6.主动探索并运用各类AI工具优化日常工作流程，积极推动AI在业务场景中的落地实践，持续提升个人及团队的工作效率与产出质量。
任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；计算机、机器人工程、控制工程、人工智能或相关专业背景，硕士及以上优先；
2.具有丰富的具身智能系统研发经验，熟悉具身智能的数据采集与标注流程、仿真训练框架（如Isaac Sim、MuJoCo、Habitat、SAPIEN等）、以及具身大模型（如RT-2.Octo、VLA等）的训练与部署；
3.对具身智能评测体系有深入理解，熟悉主流具身智能基准测试（如CALVIN、BEHAVIOR-1K、ManiSkill、EmbodiedQA等），能够设计面向业务场景的自定义评测方案；
4.具备EE架构与硬件协同设计能力，熟悉传感器选型与多模态融合、嵌入式计算平台（如NVIDIA Jetson、高通RB5等）、实时操作系统与中间件（如ROS 2），有软硬件联合调试经验；
5.具备跨学科综合能力，能够整合计算机视觉、自然语言处理、运动规划、控制理论、机械/电子工程等领域的知识，解决具身智能系统工程问题；
6.能够产出具身智能原型系统，以DEMO和原理样机推动团队对新技术的采纳与技术路线的决策；
7.熟悉具身智能前沿进展，持续跟踪学术界与工业界动态（如Open X-Embodiment、ABot-World、VLA等开源体系与数据集），能够结合行业研究为产品定位提供输入。
8.具备主动学习与探索AI新工具、新方法的意识，能持续将AI能力融入实际工作场景并独立落地；对AI工具有实际使用经验，能清晰阐述利用AI解决复杂问题的思路与方法，保持对AI前沿趋势的敏感度。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	30
	北京三快科技有限公司
	具身智能数据算法工程师
	岗位职责：
1.大规模数据体系建设：设计构建大规模真机与第一人称操作数据采集体系，探索类人形具身数据最优闭环范式；推动超大规模数据工具链建设，研究数据混合策略，探索 Foundation Model 在机器人中的 Scaling Law 与泛化边界；
2.真机部署与自我迭代：构建迈向商用的真机部署方案，结合美团真实业务场景（如无人机/机器人），研究基于人类反馈的强化学习与示范学习，使智能体实现技能的快速增量学习与迭代；
3.评测体系与前沿探索：建立具身智能系统化评测体系（任务成功率、泛化性等）指导模型迭代；依托公司真实场景数据与高校合作资源，定义并解决具身智能领域的关键科学问题，参与前沿学术会议的高质量论文产出。

任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；计算机科学、机器人学、自动化、人工智能等相关专业；
2.在以下至少一个领域有深入理论理解与研究：机器人、计算机视觉、多模态大模型、强化学习、仿真与规划控制；
3.扎实的工程与代码能力，能够独立完成从前沿研究到工程落地的全链路，熟练运用AI工具辅助解决复杂工程问题；
4.具备顶级期刊或会议（如 CVPR、ICCV、ICRA、IROS、NeurIPS 等）高质量论文发表经历；
5.有机械臂、移动机器人或无人机真机部署与实际操作经验；有大规模仿真训练（如 Isaac Sim、Sapien）经验者优先。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	31
	北京三快科技有限公司
	具身智能大模型算法工程师
	岗位职责：
1.算法方案设计与落地 深入理解美团真实业务场景与任务需求，探索类人形具身智能"数据采集—算法训练"的最优配合范式；设计高效的数据闭环方案与预训练/后训练模型算法方案，持续提升具身智能模型在真实物理世界中的泛化能力与鲁棒性；
2.学术成果产出 依托美团海量真实场景数据与高校深度合作资源，定义并攻克具身智能领域的关键科学问题；以第一作者或核心贡献者身份，在 CVPR、ICRA、NeurIPS 等顶级会议产出高质量论文；
3.AI 工具提效 将大语言模型、AI 编程助手等前沿工具深度融入算法研发全流程（方案设计、代码实现、实验分析、文档撰写），推动团队整体研发效率与智能化水平跃升。

任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；硕士及以上学历，计算机、自动化、机器人等相关专业，对人工智能、计算机图形学或机器人学有深入的理论理解；
2.精通 Python 及 PyTorch 等主流深度学习框架，具备扎实的算法实现与工程落地能力；熟悉 C++ 者优先；
3.对具身智能方向有浓厚兴趣与出色的自驱力，能主动在复杂真实场景中挖掘技术价值，而非被动执行；
4.熟练运用 AI 辅助工具（如代码生成、数据分析、模型调优等）进行算法开发与优化，并能评估其在实际场景中的有效性与局限性。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	32
	北京三快科技有限公司
	具身智能系统与开放物理世界探索能力研究
	岗位职责：
从多模态大模型基座延伸到具身智能，我们的目标是做到具身智能的“GPT时刻”，具备test-time zero-shot/few-shot的跨本体、跨任务泛化。在这个过程中，我们进行具身智能在泛化能力评测分析和关键迭代路径的探索，包括但不限于：
1.探索激发多模态大模型Training-Free泛化能力的Data-Scaling方案（包括VLA和VA），迁移人类数据到具身本体，包括latent action和unified model等方向；
2.探索通过世界模型作为物理仿真引擎的进阶，兼顾仿真和真机的优点，实现泛化评测、强化学习和多样性数据合成；
3.探索通过环境交互的在线强化学习，涉及仿真环境的搭建、数据合成和真机实验，研究通过自我进化的下一代智能提升的关键途径。

任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；硕士及以上学历，计算机或相关专业，博士优先；
2.在 ML / NLP / RL / CV / Speech 等相关方向有扎实的研究基础，在 ACL / EMNLP / NAACL / NeurIPS / ICML / ICLR / CVPR / ICCV / ICASSP 等顶级会议发表论文者优先；
3.优秀的代码和算法功底，具备工匠精神，ACM/ICPC、NOI/IOI、Top Coder、Kaggle等比赛获奖者优先；
4.在大模型领域或强化学习领域，主导过大影响力的项目或论文者优先；
5.出色的问题分析和解决能力，有自主探索、深耕一个领域的决心和定力。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	33
	北京三快科技有限公司
	具身智能前沿技术研究
	岗位职责：
1.具身大模型感知与决策：探索构建端到端（End-to-End）的Vision-Language-Action（VLA）大模型。研究如何将海量互联网多模态数据与机器人异构动作数据进行统一表征预训练，提升模型在开放场景下的零样本任务泛化能力，实现从高层逻辑推理到底层电机控制指令的平滑映射；
2.物理世界模型与因果推理：研究基于生成式架构的物理世界模型，使机器人能够通过视频生成或状态预测“预判”行动后果。探索如何在大模型中建模物理定律（重力、摩擦、刚性/流体等），通过想象进行自监督学习和虚拟进化，解决物理实验数据稀缺与长尾场景模拟的难题；
3.视觉语义导航与长程规划：针对大尺度、动态变化的未知环境，研究结合常识推理的视觉语言导航（VLN）技术。利用大语言模型的逻辑链（CoT）能力，将复杂的模糊指令分解为可执行的动作序列，解决具身智能在复杂物理空间中的定位、语义地图构建及长程任务中的意图保持问题；
4.敏捷运动控制与精细操作：探索强化学习（RL）与大模型结合的全身协同控制方案。包括但不限于：人形机器人的复杂地形敏捷行走、基于触觉-视觉融合的多指灵巧手精细操作。研究如何通过Sim-to-Real技术将大规模仿真学习的策略高效迁移至真实硬件，实现丝滑的物理动作输出；
5.具身人机交互与在线进化：构建自然的自然语言/手势交互界面，使机器人能理解人类的情境、反馈并进行修正。研究基于人类反馈的具身强化学习与示范学习，使智能体能够在与环境、人类互动的过程中实现技能的增量学习与自我迭代。

任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；硕士及以上学历，计算机科学、人工智能、机器人、软件工程、计算机视觉、自然语言处理等相关专业，博士优先；
2.具备优秀的编程能力，熟悉PyTorch，有大规模分布式训练和物理仿真引擎（Isaac Gym, Sapien, MuJoCo）使用经验；
3.在CV、NLP、Robotics、RL等领域顶级会议（CVPR, ICCV, ACL, NeurIPS, ICLR, ICRA, IROS等）有高质量论文发表；
4.具有良好的沟通协作能力，对物理世界充满好奇心，有志于解决机器人领域的真实痛点问题。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	34
	北京三快科技有限公司
	AI Agent工程师（大模型方向）
	岗位职责：
1.前沿技术攻坚：主导基于Post-training、强化学习的代码生成与优化技术研发，构建工业级AI编程解决方案；负责Code Agent系统架构设计，探索智能体在代码全生命周期的自主决策能力；研究多智能体协作机制，构建自动化编程智能体团队；
2.复杂场景落地：攻克业务场景中的代码生成、质量提升与性能调优挑战，推动LLM+RL创新落地；设计实现基于Agent的代码智能体，实现端到端自动化开发；构建Code Agent评估体系，持续优化智能体性能；
3.跨领域创新：与顶尖AI团队协作，实现学术前沿到工业落地的闭环；探索Agent技术在美团多元业务场景中的应用，推动技术跨领域迁移；
4.行业应用探索：探索Code Agent技术在美团多元业务场景中的应用，推动技术跨领域迁移。
任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；计算机科学、人工智能、数学等相关专业背景，精通Python/C++，扎实的算法与系统设计能力；熟悉Agent架构设计，了解LangChain、AutoGPT等主流Agent框架；
2.强化学习经验：熟悉RL核心算法（如PPO、DQN、SAC等），有实际项目经验或顶会论文（NeurIPS/ICML/ICLR等）成果者优先；有Code Agent、多智能体系统相关项目经验者优先；
3.问题解决能力：善于从复杂需求中提炼技术方案，具备快速学习新领域的能力；能够将业务需求转化为Agent系统设计方案，具备系统架构思维；
4.领域热情：对AI Coding、代码生成或LLM+RL结合方向有强烈探索欲；对Agent技术、智能体自主决策有浓厚兴趣，关注业界最新进展；
5.开源精神：热爱技术分享，有开源项目或技术博客者优先；有Agent相关开源项目贡献者优先。
岗位吸引力：
1.前沿技术攻坚：主导基于 Post-training、强化学习的代码生成与优化技术研发，构建工业级 AI 编程解决方案，突破开发效率极限；
2.复杂场景落地：攻克真实业务场景中的代码生成、质量提升与性能调优等挑战，推动 LLM+RL 在代码理解领域的创新落地，建立可量化的开发效能体系；
3.跨领域创新：与顶尖的 AI 研究员、工程师和产品团队紧密合作，实现学术前沿到工业落地的闭环；
4.行业应用探索：你的工作将推动AI编程技术在美团多元业务场景中的落地应用。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	35
	北京三快科技有限公司
	大模型广告系统算法工程师
	岗位职责：
1.领域LLM 构建：基于sota 基座模型，系统性整合美团用商双端数据，通过PT、SFT、RLHF等方式构建适配外卖/到餐领域的垂直领域LLM，快速支持商业广告系统多大模型应用落地；
2.基于强化学习+领域LLM 的通用广告解决方案：基于领域LLM，结合GRPO等强化学习技术，探索广告召回、粗排、精排建模的新范式，探索广告领域建模的scaling law；
3.结合广告业务场景与大模型前沿技术，探索改造广告算法链路的创新方向，实现广告算法链路的大规模升级及核心指标的显著提升。

任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；计算机、人工智能等相关专业；
2.LLM、MLLM、AIGC、RL等一个或多个方向有深入研究经历，且有相关实际项目经验；
3.熟悉Python、C++等至少一门编程语言，熟练使用主流深度学习框架；
4.有影响力的开源项目中做出过核心贡献，或发表过高水平论文；
5.有热情攻克技术难题，推动大模型技术在真实业务场景落地。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	36
	北京三快科技有限公司
	大模型复杂推理前沿研究
	岗位职责：
1.复杂任务推理应用效果优化，诸如逻辑推理、数学推理、代码推理、跨模态推理、多模型决策等；
2.RL scaling，通过大规模强化学习持续提升模型推理能力；
3.Test time scaling，通过增加inference时消耗的算力持续提升模型推理能力。

任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；熟悉NLP、LLM、RL等相关领域，对其中一个或多个方向有深入的研究经历，且有相关实际项目经验；
2.熟悉Python、C++等至少一门编程语言，熟悉LINUX环境；
3.熟悉 Megatron、DeepSpeed 等开源训练框架；
4.熟悉PPO、DPO、GRPO等常用RL算法。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	37
	北京三快科技有限公司
	大模型架构研究
	岗位职责：
1.大模型高效架构设计探索（高效attention，moe架构等）；
2.预训练 / 后训练算法工程策略；
3.投机推理算法工程策略；
4.模型轻量化策略（剪枝，量化，稀疏，蒸馏，结构搜索等）；
5.Agentic coding系统优化策略。

任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；熟悉一些常用的深度学习框架和大规模训推框架（比如megatron，verl，vllm，sglang等等），在大模型上有训练和推理算法工程优化实际经验的优先；
2.熟悉机器学习和深度学习理论，具备扎实的编程能力，熟悉常见的主流大模型架构；
3.有大模型或机器学习相关顶会论文发表，特别是模型架构优化，训推策略相关的算法或工程论文优先。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	38
	北京三快科技有限公司
	大模型后训练研究
	岗位职责：
1.RL训练系统架构：设计和实现支持 PPO及各类变种算法的高效训练框架；Data/Env Scaling，优化并发调度效率；
2.在线采样 & Rollout 优化：优化RL场景（longcot、长尾分布、多轮交互）推理引擎效率，包括不限于量化、MTP、并行切分等；训推混部署、全流程异步训练，提升 GPU 利用率；
3.训推一致性：训推引擎天然为了各自最大化效率存在精度差异，研究如何不断降低两者diff，包括不限于 Routing Replay、确定性计算等；
4.训练稳定性：攻克RL训练特有的奖励Hacking、训练不稳定、KL爆炸等系统层面问题；设计细粒度的训练过程监控：reward曲线、KL散度、entropy变化实时可观测；优化 PPO clip、advantage normalization 等关键超参的自动调节机制。
5.长程任务训练优化：长程任务奖励稀疏、过程难精确控制，研究如何系统性的优化其中工程和算法挑战。

任职要求：
1.2026年1月至2027年12月毕业；了解 PPO / GRPO / DPO 算法原理，最好动手实现过；
2.用过 veRL / OpenRLHF / TRL 等RL训练框架；
3.有 vLLM / SGLang / TensorRT-LLM 推理加速经验（rollout优化必备）；
4.做过多机多卡训练，理解显存管理和通信开销；
5.RL系统相关顶会论文（NeurIPS/ICML/ICLR/MLSys）。
	10
	不限
	刘怡然
	liuyiran14@meituan.com

	39
	北京中科煜坤科技有限公司
	机器人定位与建图算法科研助理（SLAM方向）
	岗位职责: 
1.研究机器人、机器狗、智能车、无人机等建图与定位算法；
2.负责具体应用场景下建图与定位算法的开发；
3.研发高动态、遮挡环境下的建图与定位算法。

任职要求: 
1.本科或以上，计算机、软件工程、自动化、人工智能、机器人等相关专业；
2.了解多传感器里程计/三维重建/SLAM等方法，熟悉ORB-SLAM/VINS/FAST-LIVO/LOAM/COLMAP等方法并修改源码者优先;
3.了解常见的机器人定位方法，熟悉ACML/NDT/ICP/BoW/ScanContext等方法者优先；
4.了解常用的优化算法，熟悉Ceres/g2o/gtsam等优化库优先;
5.熟练使用OpenCV/OpenGL/Pangolin/PCL/ROS2等工具库/架构者优先；
6.了解相机/激光雷达/IMU等传感器特性，熟悉传感器内参/外参标定者优先；
7.有在仿真/真实机器上复现过开源建图定位算法的经验者优先；
8.有相关论文或开源贡献者优先。
	2
	不限
	金香玉
	13126705036

	40
	北京中科煜坤科技有限公司
	机器人导航规划算法科研助理（SLAM方向）
	岗位职责：
1.研发人形、四足、轮足等机器人的自主避障、全局/局部规划及控制算法；
2.负责通用导航框架的优化和导航系统组件的研发; 研发大规模场景下的地图管理及全局路径规划算法。

任职要求：
1.本科或以上，计算机、软件工程、自动化相关专业；
2.熟悉ROS Nav2/MoveBase导航框架，能理解并修改源码者优先；
3.了解八叉树、ESDF、TSDF等常用3D地图表征；
4.有在仿真或真实机器人上部署规划算法的经验；
5.了解MPC等优化控制方法，有基于RL的路径规划经验者加分；
6.有相关论文或开源贡献者优先。
	2
	不限
	金香玉
	13126705036

	41
	清正源华（北京）科技有限公司
	研发测试工程师
	岗位职责：
1.参与产品需求分析，协助制定硬件测试方案、测试计划及详细的测试用例；
2.负责搭建硬件测试环境，独立操作信号发生器、示波器、交直流电源等专业仪器，完成模拟采样、数字逻辑等硬件模块的指标测试；
3.准确记录、整理测试数据，对测试中发现的问题进行初步定位，并与研发工程师协作进行缺陷复现与跟踪；
4.参考产品对应的国家标准和测试需求编写规范的测试报告，客观反映测试结果，为设计优化和质量改进提供依据；
5.负责产品的可靠性测试与环境试验；
6.提供售后产品的质量问题提供分析定位、测试与解决支持。

任职要求：
1.学历与专业:本科及以上学历，电气工程、电子工程、自动化等相关专业；
2.工作经验:有变频器类产品测试或调试经验者优先；
3.掌握模拟电路、数字电路、电力电子技术等基础知识，了解并能操作一种或多种常用测试仪器(如信号发生器、频谱仪、交直流数字电源、示波器)；
4.具备基本的测试数据整理和分析能力；
5.具有Keil测试程序开发能力者优先。
	2
	不限
	冯利
	13401022652

	42
	清正源华（北京）科技有限公司
	高级硬件工程师
	岗位职责：
1.变频器，伺服驱动器等产品的硬件部分的开发工作；
2.负责产品的硬件系统原理设计、拓扑选择、元器件选型到pcb焊接调试；
3.负责开关电源，驱动电路的设计选型及性能改善；
4.编写硬件设计说明、硬件调试说明等相关文档；
5.产品功能测试、元器件测试；
6.产品开发过程中技术平台积累，包括技术规范、通用技术模块、经验案例。

任职要求：
1.电力电子、电力系统等电气工程相关专业，本科三年及以上工作经验；
2.具备电力电子产品的实际设计开发经验；
3.熟练掌握模拟/数字电路基础知识，能熟练运用示波器、逻辑分析仪、信号发生器等；
4.至少熟练掌握一种pcb设计工具，如cadence/orcad/altiumdesigner 等；
5.具有较好的口头交流和文字表达能力；
6.具有良好的团队精神与沟通协调能力、工作效率高，条理清晰，责任心强、积极主动。
	1
	不限
	冯利
	13401022652

	43
	清正源华（北京）科技有限公司
	嵌入式工程师
	岗位职责：
1.参与BLDC电机控制板的整体研发流程，配合硬件工程师完成软硬件联调、测试验证，输出相关技术文档；
2.基于C51、ARM系列芯片的电机控制软件方案设计、代码编写、调试与优化，确保电机控制的稳定性、高效性，适配公司各类小家电产品需求；
3.熟练运用UART、IIC、SPI、PWM等常用外设，完成外设驱动开发、调试，解决驱动与芯片、电机的兼容性问题；
4.跟踪电机控制领域新技术、新方案，结合公司产品需求进行技术迭代与优化，提升产品竞争力；
5.配合生产部门，解决产品批量生产过程中出现的软件相关问题，提供技术支持；
6.接受短期出差，配合项目落地、客户对接或现场调试。

任职要求：
1.大专及以上学历，电子信息工程、自动化、计算机科学与技术、电气工程等相关专业；
2.熟练掌握C语言编程，具备扎实的编程基础和良好的编码习惯，逻辑思维严密，能独立完成代码编写、调试工作；
3.熟悉UART、IIC、SPI、PWM等常用外设的工作原理及驱动开发方法，能熟练运用相关外设完成电机控制功能开发；
4.具备良好的团队意识，善于团队协作，善于沟通，积极主动；
5.有家电类、扫地宝、电机相关类产品经验者优先。
	1
	不限
	冯利
	13401022652

	44
	清正源华（北京）科技有限公司
	硬件LAYOUT工程师
	岗位职责：
1.负责研发部原材料及新材料的选型、承认；
2.电路图，PCB的Laout设计，测试及批量生产异常的解决；
3.BOM的制作及相关问题的处理；
4.负责PCB封装设计库管理和维护；
5.领导分配的其他工作。
	1
	不限
	冯利
	13401022652

	45
	清正源华（北京）科技有限公司
	电子工艺工程师
	岗位职责：
1.工艺体系搭建与维护 ：负责制定产品生产全过程的工艺文件，包括工艺流程图、PCB审核、作业指导书（SOP）、工艺参数标准等，确保文件的准确性、完整性和可操作性，满足生产合规性要求（如 ISO9001、IATF16949 等体系标准）；
2.定期评审现有工艺文件：负责根据生产实际、技术升级或客户需求变化，及时修订工艺方案，优化工艺路线，保证工艺体系的动态适应性；
3.生产过程工艺管控：主导生产现场工艺问题的排查与解决，及时发现工艺异常（如尺寸超差、产品缺陷等），制定并落实纠正预防措施，降低不良品率； 
4.监督生产人员严格执行工艺标准，避免因操作不规范导致的生产问题；
5.工艺优化与效率提升 ：牵头开展工艺改进项目，实现技术升级与降本增效目标（如降低原材料损耗率、缩短生产周期）； 
6.完成上级交办的其它任务的工作内容。

任职要求：
1.本科及以上（电子工程、机械工程、质量管理等）；
2.3-5年制造业相关行业经验优先，并熟悉电子设备相关行业的知识和技能优先；
3.掌握工艺设计、流程优化方法、熟悉生产过程中的控制工具；
4.良好的沟通协调能力，可高效对接研发、生产、质量、采购跨部门工作，推动工作落地；
5.具备能快速定位工艺问题并制定有效解决方案；能独立主导工艺改进项目，把控项目进度与成果。
	1
	不限
	冯利
	13401022652

	46
	北京百洋智合医学成果转化服务有限公司
	影像系统研发工程师
	岗位职责：
医学影像系统核心研发工作。
	1
	非北京
	陈冉
	010-67080512

	47
	矿冶科技集团有限公司
	矿山充填技术岗
	岗位职责：
1.充填工艺技术；
2.充填料浆输送；
3.固液分离工艺及设备研究；
4.充填系统自动化与智能化；
5.矿山充填体力学。
	3
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	48
	矿冶科技集团有限公司
	采矿技术岗
	岗位职责：
1.安全高效充填采矿方法与回采工艺；
2.机械采矿技术与装备研发;
3.深井、智能采矿技术与装备；
4.精细化爆破与安全控制技术；
5.地下矿山盘区/采场开采顺序和生产能力排产规划。
	3
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	49
	矿冶科技集团有限公司
	矿山安全技术研发岗
	岗位职责：
1.矿山安全监测技术研发与工程应用，主要涉及尾矿库坝体及露天边坡失稳预警技术的研发、监测装备及系统的研发与工程应用等；
2.矿山安全风险识别与管控技术研究；
3.边坡安全在线监测系统、尾矿库在线监测系统等工程项目实施与管理。
	3
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	50
	矿冶科技集团有限公司
	矿山信息化管控平台研发岗
	岗位职责：
1.矿山开采多源多场三维可视化技术及系统研发；
2.矿山地质编录与地质资源数字化技术研究；
3.矿山地测采数智协同一体化管控技术研究；
4.矿山安全监测预警与风险管控技术及平台研发；
5.矿山安全开采全流程数智化分析与决策技术研发；
6.矿山安全开采智能化综合管控平台研发。
	3
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	51
	矿冶科技集团有限公司
	研发岗
	岗位职责：
1.新型萃取剂分子的设计、合成与优化；
2.功能化吸附剂树脂的合成与制备；
3.材料性能初步评价。
	5
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	52
	矿冶科技集团有限公司
	科研设计岗
	岗位职责：
复杂低品位资源高效提取。
	3
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	53
	矿冶科技集团有限公司
	研发岗
	岗位职责：
1.有色金属冶金工艺研发；
2.萃取分离技术研发；
3.电池材料技术研发。
	5
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	54
	矿冶科技集团有限公司
	技术工程师、
研发工程师
	岗位职责：
1.选矿和冶炼自动化项目PLC、DCS编程开发；
2.选矿和冶炼过程优化控制技术、专家系统与建模仿真技术开发；
3.选矿和冶炼过程数据挖掘、分析与应用。
	3
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	55
	矿冶科技集团有限公司
	研发工程师
	岗位职责：
选冶专用仪器仪表设计和开发。
	2
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	56
	矿冶科技集团有限公司
	资源循环利用部员工
	岗位职责：
固废资源化。
	5
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	57
	矿冶科技集团有限公司
	矿山环境咨询部员工
	岗位职责：
1.开展工程地质、水文地质、环境地质、地球物理勘探、同位素地球化学相关方向研究；
2.对接相关项目的工程地质、水文地质、环境地质勘察工作、地球物理勘探工作、同位素示踪等地球化学工作；
3.编制相关勘察或调查工作方案，负责或参与相关矿山、冶炼场地、历史遗留区域的地下水污染溯源调查和评估以及地下水污染治理工程等工作。
	2
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	58
	矿冶科技集团有限公司
	产品开发
	岗位职责：
1.有机废水处理；
2.高级氧化技术的研究和设计；
3.水处理工艺设备操作和运维；
4.水质监测分析。
	2
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	59
	矿冶科技集团有限公司
	机械设计岗
	岗位职责：
1.非标设备机械图纸设计；
2.负责生产、加工、安装调试技术支持和技术指导工作，以及产品装配过程中的现场服务工作；
3.根据客户要求，进行非标设备整体方案的设计，与客户进行技术沟通。
	2
	非北京
	杨溪野
	010-63299849

	60
	矿冶科技集团有限公司
	电气设计岗
	岗位职责：
1.电气系统元器件选型及图纸设计；
2.PLC程序编写及现场设备调试；
3.组态软件编程，完成系统设备调试；
4.负责电气设备安装、调试技术支持和指导工作。
	2
	非北京
	杨溪野
	010-63299849
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