
项目支出绩效自评表

（2021年度）

项目名称 2021年北京市科学技术委员会老干部服务中心市科委系统离退休干部党建教育活动

主管部门 北京市科学技术委员会 实施单位 北京市科学技术委员会老干部服务中心

项目负责人 李洪胜 联系电话 66160040

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 33.000000 33.000000 32.999689 10 100% 10 

其中:当年财政拨款 33.000000 33.000000 32.999689 - 100% -

上年结转资金

其他资金

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

年度目标：履行市科委老干部服务中心职责，为离退休干部提供服务，切实落
实离退休干部政治待遇和生活待遇，完善和创新离退休干部服务管理工作。主
要是：1、离退休干部支部建设和思想政治建设。2、走访及送温暖活动。3、离
退休干部高龄困难帮扶。 4、各种健康、法律知识讲座。 5、组织离退休人员
参观工农业生产建设。6、离退休老干部春节团拜活动及慰问。7、科委系统老
干部工作人员服务管理考察及调研。8、离退休干部健康服务管理。

主要完成了离退休干部支部建设和思想政治建设、离退休干部走访及
送温暖活动、离退休干部困难帮扶、离退休老干部春节团拜活动及慰
问、离退休干部主题教育及过集体生日活动、组织唱歌舞蹈班以及离
退休干部体检等工作。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出指标

数量指标

举办春秋季读书班 各1次 未开展 1 0
受疫情影响，取消外出活

动

外出参观工农业生产 1次 未开展 1 0
受疫情影响，取消外出活

动

组织健康养生知识讲座 1次 1次 2 2

开展专题政治教育 2次 2次 2 2

过集体生日活动 1次 1次 3 3

组织新春团拜会 1次 1次 3 3

组织教唱革命歌曲 18次 18次 3 3

质量指标

2月份完成学习中办发文件
精神学习　

≤3小时 ≤3小时 1 1

4月份举办春季读书班 ≤48小时 未开展 1 0
受疫情影响，取消外出活

动

5月份过集体生日 ≤4小时 ≤4小时 1 1

9月份完成健康知识讲座 ≤6小时 ≤6小时 1 1

9月底前完成市直机关责任
制检查

≤40小时 ≤40小时 1 1

10月份举办秋季读书班 ≤48小时 未开展 1 0
受疫情影响，取消外出活

动

每月走访离退休干部 ≤576小时 ≤576小时 2 2

参加征文和书画活动 10人次 10人次 1 1

完成歌咏活动及书画展 1次 1次 1 1

完成市直机关责任制各项
任务指标

100% 100% 2 2

上报简讯及调研报告 10篇 10篇 1 1

时效指标

学习中办发文件精神学习 2月份 2月份 1 1

举办春季读书班 4月份 未开展 1 0
受疫情影响，取消外出活

动

过集体生日 5月份 5月份 1 1

完成健康知识讲座 9月份 9月份 2 2

市直机关责任制检查 9月底前 9月底前 2 2

举办秋季读书班 10月份 未开展 1 0
受疫情影响，取消外出活

动

走访离退休干部 每月
2021年1-12月每

月
2 2



绩
效
指
标

产出指标 成本指标

项目年度总投入 33万元 33万元 3 3

举办两期离退休干部读书
班活动

9万元 9万元 1 0.5

受疫情影响，取消外出活
动。经单位会议研究决定
调整为其他离退干部活动

支出

组织离退休干部开展主题
教育活动

1万元 1万元 0.5 0.5

组织开展离退休干部声乐
班及舞蹈班培训活动

3万元 3万元 0.5 0.5

组织开展离退休干部支部
培训活动

0.6万元 0.6万元 0.5 0.5

组织离退休干部健康知识
培训讲座活动

0.6万元 0.6万元 0.5 0.5

组织离退休干部主题党日
和集体生日活动

1万元 1万元 0.5 0.5

组织委系统离退休干部工
作调研及学习活动

3.3万元 3.3万元 1 0.5

受疫情影响，取消外出活
动。经单位会议研究决定
调整为其他离退干部活动

支出

每月定期走访慰问离休干
部

3万元 3万元 0.5 0.5

日常看望患病住院退休干
部

1万元 1万元 0.5 0.5

节日走访慰问困难离退休
干部

3万元 3万元 1 1

组织开展离退休干部新春
团拜会

5万元 5万元 1 1

为离退休干部购置防疫物
资

2.5万元 2.5万元 1 1

效益指标
社会效益指

标
退休干部队伍

确保离退休干部队伍的稳
定，使离退休老同志安心

、舒心，为党的
事业增添正能量，为首都

建设作出新的贡献

确保离退休干部
队伍的稳定，做
好离退休干部支
部建设和思想政
治建设，使离退
休老同志安心、
舒心，为党的事
业增添正能量，
为首都建设作出

新的贡献

30 28
定性指标，效益无法准确

衡量

满意度指标
服务对象满
意度指标

服务对象满意度指标 老同志满意度98%以上 98% 10 10

总分 100 90.50 


