
项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 挂职干部保障经费

主管部门 北京市科学技术委员会 实施单位 北京市科学技术委员会本级行政

项目负责人 刘海波 联系电话 13911773063

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 16.000000 16.000000 6.790944 10 42.44% 4.24 

其中:当年财政拨款 16.000000 16.000000 6.790944 - 42.44% -

上年结转资金

其他资金

年
度

总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

2022年3月完成一套三居室租赁工作；5月份根据实际需要完成租赁一套一居室工作

。综合对比同类房屋租赁价格及房屋品质依据挂职人员数量，如3人则租赁一套三
居室，如4人，则再租赁一套1居室。

2022年4月17日，按照人事处安排，为河北省来京

挂职干部租赁房屋一套。

绩
效

指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改

进措施

产出指标

数量指标
完成一套三居室租

赁工作
1个（套） 1套 15 15

质量指标
确保租赁房屋的质

量
好坏 好 15 15

时效指标
定期走访查看挂职

干部居住情况
≥2次 2次 5 5

时效指标
3月份完成一套三居

室租赁
≤3月 4月 5 3.75

挂职干部晚到一个
月

成本指标 确保租赁成本 ≤16万元 6.790944万元 10 10

效益指标 可持续影响指标

体现了机关对挂职
干部的关心关爱，
提高干部的向心力

凝聚力

优良中低差
优，达成年度

指标
30 30

满意度指标 服务对象满意度指标 挂职干部满意度 ＞80% 100% 10 10

总分 100 92.99 


