
项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 建设高水平人才高地科技人才政策研究

主管部门 北京市科学技术委员会 实施单位
北京科技人才发展中心（北京海外学

人中心中关村分中心)

项目负责人 张蕊 联系电话 88828983

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 10.000000 10.000000 0.880000 10 8.80% 0.88 

其中:当年财政拨款 10.000000 10.000000 0.880000 - 8.80% -

上年结转资金

其他资金

年
度
总

体

目
标

预期目标 实际完成情况

对北京、上海、粤港澳大湾区已出台政策的实施效果以及实施过程中存在的问题和
实施成效进行分析研究，为有效地制定建设高水平人才高地科技人才政策提供可靠

的理论依据和建设性意见,以期通过实施更加科学、系统、合理的科技人才政策,以
新理念新战略新举措支撑高水平人才高地建设。

课题围绕高水平人才高地建设深入分析北京、上海、
粤港澳大湾区高水平人才高地现状及政策，借鉴国外

高水平人才高地形成规律及政策，剖析北京高水平人

才高地建设面临的问题，从而提出北京建设高水平人
才高地的政策框架的初步设想，为北京进一步提高创
新创业活力、建设世界重要人才中心和创新高地提供

有力支撑。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出指标

数量指标 研究报告 ≥1篇 1篇 7.5 7.5

数量指标 政策汇编 ≥1本 1本 7.5 7.5

质量指标 政策建议 优良中低差
优，达成年度

指标
15 15

时效指标 形成报告及汇编 ≤2022年12月31日 2023年4月24日 10 10

追加预算下达较晚，

且使用期限延至2023
年4月30日。受预算
调整及疫情影响，课

题整体进度相应进行
了调整

成本指标 咨询费 ≤4.8万元 0.88万元 2.5 2.5

成本指标 差旅费 ≤3万元 0 2.5 2.5

成本指标 劳务费 ≤2万元 0 2.5 2.5

成本指标
其他商品和服务支

出
≤0.2万元 0 2.5 2.5

效益指标

社会效益指标

探索形成科技人才

政策建设性意见，
并具有一定前瞻性

优良中低差
优，达成年度

指标
15 15

可持续影响指标
对高水平人才高地
建设相关工作开展

有一定的支撑作用

优良中低差
优，达成年度

指标
15 15

满意度指标 服务对象满意度指标 主管处室满意度 ≥90% 90% 10 10

总分 100 90.88 


